AKKE-tehtdvankuvauslomake

‘%‘. LAPIN LIITTO kokoaikainen tyontekija
Hankkeen nimi Toteuttaja
Lapin TE24-koordinaatiohanke Lapin liitto
Tehtdvanimike
Projektipaallikko D ammattikorkeakoulun opetushenkilé
Henkilotyokuukaudet Ty6aika
22 kk 3/1/2023 | 12/31/2024

Tyokuukausien jakautuminen eri vuosille (jos tysnkesto lyhyempi, kuin hankeaika)
Koko hankeaika

Tyontekijan paaasialliset tehtavat ja niiden tarpeellisuus hankkeessa

Vastaa hankkeen aikataulun mukaisesta etenemisesta ja siten mm. hankkeen toimenpiteiden toteuttamisesta, tydpajojen valmistelusta, kilpailutuksista ja
hallinnosta (ml. maksatushakemukset). Toimii tiiviissa yhteistydssa Lapin kuntien ja muodostuvien tyollisyysalueiden sekd muiden sidosryhmien kanssa.
Huolehtii hankkeen aikaisesta viestinnasta laadittavan viestintdsuunnitelman mukaisesti. Tehtavassa korostuu oman tyon johtamisen taito,
tiedonhakutaidot, yhteistyokyvyt seka toiminta kiireisen aikataulun alaisena (TE24-uudistuksen aikataulu). Tarpeellisuuden arviointi: muuten toimenpiteet
jaavat toteuttamatta.

2023 2024 202_ Yhteens3
Palkkakustannukset 40000 48000 88000
Palkan sivukulut (26,44 %, amk opetushenkilélld 20,42 %) 10567 12691.2 23258.2
Palkka yhteensa (sis. sivukulut) 50567 60691.2 111258.2

Huom! Taulukossa ei ole laskentakaavoja valmiina.
Palkkakustannusten kohtuullisuuden ja yhdenmukaisuuden osoittaminen
Lapin liiton palkkausjarjestelman mukainen projektipaallikén tehtavikohtainen palkka vaihtelee valilla 3390,62 - 4461,24 e/kk. Laskelmassa kaytetty
palkkaa 4 000 e/kk.

limoita tehtdvankuvauksen tietojen sisallostd vastaavan henkilon (esihenkild) tiedot

Nimi Asema organisaatiossa
Virpi Lilja |vs. yhteysjohtaja
Esihenkilon allekirjoitus
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Hankkeen nimi Toteuttaja
Tehtavanimike
C] ammattikorkeakoulun opetushenkild
Henkilotyokuukaudet Kuukausittainen tydaikaosuus (%) Tyoaika
aloituspvm |lopetuspvm
Tyokuukausien jakautuminen eri vuosille (jos tyonk lyhyempi, kuin hankeaika)

Tyontekijan padasialliset tehtdvat ja niiden tarpeellisuus hankkeessa

202_ 202_ 202_  Yhteensi

Tehtdvan kokonaispalkka

Tyo6aikaosuuden (%) mukainen palkka

Palkan sivukulut (26,44 %; amk opetushenkillli 20,42 %)
Tyo6aikaosuuden mukainen palkka yhteensa (sis. sivukulut)

Huom! Taulukossa ei ole laskentakaavoja valmiina.

Palkkakustannusten kohtuullisuuden ja yhdenmukaisuuden osoittaminen

limoita henkilén vuotuinen ty6aikaosuus (10-99 %)

Perustelu mikali henkilon ilmoitettu vuotuinen tydaika on pienempi kuin 20 % vuotuisesta tybajasta

limoita tehtdvankuvauksen tietojen sisallésta vastaavan henkilon (esihenkild) tiedot

Nimi Asema organisaatiossa

Esihenkilon allekirjoitus




