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Lappi-brandi luodaan yhdessa

Brandi on strateginen tyovaline

* Brandi on kokoelma tekoja ja elinvoiman rakentamisen “tyokalu”. Ufﬁm
e Lapilla on vahva, monipuolinen ja houkutteleva aluebrandi e
* Lappi on kokonaisuus, kaikkine erityispiirteineen. it
- Emme halua hammentas, asiakkaan silmissa Lappi on yhta. @ Erontekio
Mgic Kitt':la
* Alueen brandityota on maaratietoisesti kehitetty jo vuosia o Sodankyld  savukosi
« Tukea ja rahoitusta saatu EU-hankkeiden kautta ja kuntien omarahoitusosuudell. vll:'elkﬂ?ennire%‘;%
P%D Her:i;&rw SETTE
”Vahva aluebrdndi tukee alueen elinkeinoeldmdd, auttaa avaamaan ovia Yitormio Tewﬂj”;gem‘ =
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EU-rahoituksella vipuvoimaa
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LAPIN LIITTO

Vuosina 2011-2013 ensimmainen Lappi-brandihanke
(Lapin liitto)

Lappi-brandi materiaalit luotiin Lapland — Above Ordinary -
kayttoonottohankkeessa (2013-2015, Lapin liitto)

Aseulpig anoqy
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Lappi-branditekojen jalkauttamista jatkettiin Lapland-Above Ordinary
Branditeot -hankkeessa (2015-2017, Lapin liitto ja HOL)

Seuraava kehitysvaihe: Lappi-brandin toimivuuden tarkastelu
nykykontekstissa ja ennakoiden, Lappi-brandi 2.0 -version kehittaminen
ja pilotointi kulttuuriohjelmaa hyodyntaen seka brandien kayttamisesta
tiedonvalitysta ja sparrausta yrittdjille ja kunnille (Lapin liitto, HOL ja
Lapin yliopiston taiteiden tiedekunnan graafisen suunnittelun
koulutusohjelma, 2024-2026)
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Above
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LAPLAND

¥ LAPIN LIITTO

NYKYISEN LAPPI-BRANDIN TAVOITEMIELIKUVA

Above Ordinary —
olemme ihan toista
maata. w»

Lappi on henkisesti, maantieteellisesti ja
teoissaan tavanomaisen ylapuolella.
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Outoa taikaa

LAPLAND

Above Ordinary

Avoin ja arktinen

LAPLAND

Above Ordinary
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AIEMPIEN LAPPI-BRANDIHANKKEIDEN TULOKSIA

Lappi-brandi on Lapin toimijoiden
hyodynnettavissa

Lapiin branciopasta voi Kkaytidd kaikessa suunnittelussa, toiminnassa, tuote- ja
el paiveiurnuctoilussa ja yrityksen tai yhteison markkinoinnissa ja viestinnassa.
Lapin brandikasikirjaa voi hyddyniaa seliaisenaan tai oman brandin rinnalla.
Lapin birandikasikirja

LAPLAND

Lapin materiaaiipankki

Lapin materiaalipankista loydat Lapin brandikasikirjan iisaksi Lapland
— Above Ordinary -tunnuksen, infograateja seka satoja valokuvia,
jotka kertovat tavanomaisen yiapuolella olevasta Lapista.

Kuvia voi vapaasti kayttaa Lappiin ilittyvien aineistojen kuvitukseen.
Kuvien kaytto kaupalliseen tarkoitukseen er oie sailittua. Juikaistaessa
kuvan yhteyteen tulee merkitd omistajan/kuvaajan nimi kuten
kuvatietoihin on merkitty.

Lapin materiaalipankki

Ateuipio anoqy
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https://www.lapinliitto.fi/wp-content/uploads/2020/11/Lapland_Brandikasikirja_FIN.pdf
http://mediabank.lappi.fi/

22.3.2023

Ei keksita uutta pyoraa, tuunataan
alkuperaista hyvin tehtya entista ehommaksi
ja kaytettavammaksi

- Lappi-brandin identiteetti ja ydin ei lienee ole muuttunut, mutta miten sen sanoitus ja
kuvitus vastaa nykyisia tavoitteita, muuttunutta toimintaymparistoa ja trendeja?

- Kehittamistarpeena identiteetin monipuolistaminen ja kaikkien Lapin vahvuuksien
huomiointi seka tiedon ja osaamisen lisaaminen siita miten aluebrandia kaytetaan oman
brandin tukena (brandihierarkia) ja miten brandity6 toimii.

- Tuloksena on ettd brandin kaltaisten, aineettomien ominaisuuksien tutkimus- ja
kehittamistoimintaa tehdaan laaja-alaisesti TKI-yhteistyolla Lapissa.

- Tama tukee tulevaisuudessa entistd paremmin Lapin elinkeinoelamaa, Lapin kuntia ja
LAPINnﬂYﬁsl]’gl-organlsaat|0|ta.
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Lapin kulttuuriohjelma

e Toisin kuin suurimmalla osalla maakuntia, Lapilla ei ole maakunnallista
kulttuuriohjelmaa.

* Nykyisessa Lappi-sopimuksessa ja sen toimeenpanosuunnitelmassa
(TOPSU) nostetaan esiin kulttuurialan kehittaminen ja kaytetaan - RN
kulttuurialaa esimerkkina vahvasti kehittyvasta toimialasta, jonka — o
liiketoiminnan kehittamiseen tulee panostaa. TOPSU:ssa 2022-2023 yhtens 4w !
toimenpiteena on:

“Laaditaan Lapin kulttuuriohjelma”

* Tahan taustatyota ovat tekemassa Lapin kulttuuritoimijat,

brandihankkeessa taustatiedosta tyostetaan ohjelmapaperi, joka on

linjassa myds uuden brandin kanssa. ot X S —

e Kun Lapin kulttuuriohjelma kootaan Lappi-brandi 2.0 -hankkeen
kontekstissa, se samalla integroi kulttuurialan kehittamiseen TKI-toimintaa.

* Hanke ja sen kautta syntyneet toimialarajat ylittavat yhteydet ja
kulttuuriohjelma myos kannustaa luovan osaamisen hyodyntamista
enemman yrityksissa ja muissa organisaatioissa.

LAPIN LIITTO
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Hankkeen tyopaketteja avattuna

LAPIN LIITTO

Tyopakettikokonaisuus 1. Selvitys ja tiedon keruu
1.1. Mielikuvatutkimus Lapista

1.2. Aluebrandien benchmarkkaus

1.3. Nykyisen Lappi-brandin toimivuuden tarkastelu

Tyopakettikokonaisuus 2. Paivitetaan Lappi-brandi
2.1. Ensimmainen prototyyppi uudistetusta Lappi-brandista
2.2. (Markkinointi)viestiprotoja ulkoisille kohderyhmille

Tyopakettikokonaisuus 3. Testataan paivitettya brandia kulttuuriohjelman
kautta ja palautetta keraamalla

3.1 Lapin kulttuuriohjelman kokoaminen

3.2 Paivitetyn Lappi-brandin testaaminen brandipiloteilla

3.3 Paivitetyn Lappi-brandin palautteenkeruu selvitysvaiheen kohderyhmilla

Aieuipag anoqy
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Hankkeen tyopaketteja avattuna

LAPIN LIITTO

Tyopakettikokonaisuus 4. Paivitetyn brandin viimeistely ja jalkautus
4.1. Hiotaan Lappi-brandi 2.0 timantiksi palautteen pohjalta

4.2. Jalkautetaan paivitettya brandia ja kehitetaan lappilaisten yritysten,
kulttuuritoimijoiden ja kuntien brandiosaamista

4.3. Viestitaan monikanavaisesti Lappi-brandista ja paivitysprosessista

4.4. Testataan markkinointikampanjan kautta ulkoiselle kohderyhmalle

4.5. Paivitetaan lapland.fi -verkkopalvelun sisalt6ja

4.6. Jalkautetaan uutta brandia valokuvauskilpailun kautta

Aieuipag anoqy
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Tyopakettien tuloksia

* Maakunnan mielikuva-analyysi on laadittu seka nakemys Lappi-brandin
kehittamistarpeista ja -tavoitteista on saatu.

* Lappi-brandin paivittaminen on kerannyt monipuolisen teemasta
kiinnostuneen verkoston, jossa yhdistyvat niin elinkeinosektori
monipuolisesti kuin TKI-toimijat, kunnat ja kulttuuriala.

* Lapilla on paivitetty aluebrandi — Lappi-brandi 2.0.

* Ensimmainen Lapin kulttuuriohjelma on koottu.

 Paivitetyn Lappi-brandin jalkauttaminen on saatu laajapohjaisesti kayntiin ja
luotu suunnitelma brandimarkkinoinnin jatkamiselle.

e Lappi-brandi tunnetaan ja alueen brandia osataan hyodyntaa yrityksen,
kunnan, tapahtuman tai tuotteen brandin rinnalla lisaarvoa tuoden.

* Hanke vaikuttaa laajasti aluemarkkinoinnin, mielikuvatyon ja viestinnan
osaamiseen, Lapin kilpailukykyjen entista laajempaan hyodyntamiseen ja

Saodbead vhteistyoverkostojen seka innovaatioymparistdjen vahvistumiseen.

%;5' LAPIN LIITTO
1
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LAPIN LIITTO

Budijetti kolmen vuoden
hankkeelle

Lapin liitto 800 000 euroa (omarahoitusosuus 20%)

House of Lapland 400 000 euroa (omarahoitusosuus 20%)
Lapin yliopiston taiteiden tiedekunnan graafisen suunnittelun
koulutusohjelma 200 000 euroa (omarahoitusosuus 20%)

Sisadltaa:

» Palkkakustannuksia (projektipaallikko, - koordinaattori, markkinoinnin ja
visuaalisen viestinnan asiantuntijoita

* Ostopalveluita (mielikuvatutkimus, viestinta- ja markkinointi,
kulttuuriohjelma, pilotointi, brandisuunnittelu, tyopajat, tiedonvalitys ja
sparraus)

Lappi-brandin kehittamishanke on Lapin liiton toimintasuunnitelmassa.
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