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1. Pelastusjohtajan katsaus

Lapin pelastuslaitoksen 19:sta toimintavuosi jaa samalla viimeiseksi toimintavuodeksi osana Lapin liiton
organisaatiota. Vuoden 2023 alusta pelastuslaitos on osa Lapin hyvinvointialueen kokonaisuutta, jonka
valmistelu on savyttanyt koko kertomusvuotta tehden siita erittdin raskaan organisaation johdolle. Hyvin-
vointialuesiirtyma merkittavine velvoitteineen, Ukrainan sodasta alkanut yleinen hintojen nousu yhdistet-
tyna alimitoitettuun rahoituskehykseen ja tehtdavamaaran jatkuva kasvu ovat osaltaan tehneet vuodesta
taloudellisesti erittdin haastavan, mika nakyy tilinpdatoksessa huomattavana tappiona. Toiminnallisesti
talouden kdaantyminen huomattavasti negatiiviseksi heikensi olennaisella tavalla hankintakiellon ja osit-
taisen ylityokiellon kautta operatiivista valmiutta, joskin noin 200 tehtavalla lisddntynyt tehtavamaara
kyettiin hoitamaan.

Vuoden 2022 talousarviota laadittaessa oli tiedossa, ettd annettu lisdrahoitus kuluu kokonaisuudessaan
ammattihenkildston varallaolon poistamisen edellyttamien lisdvirkojen perustamiseen, jotka kaikki kerto-
musvuonna myos tadytettiin. Varallaolon poistamiseen tarvittava uusi henkiloresurssi jouduttiin kuitenkin
mitoittamaan niin tiukaksi, ettd jokainen viranhaltijan poissaolovuoro on jouduttu paikkaamaan ylityolla
kustannuksia kasvattavasti. Sama vaikutus on ollut silld, ettei lomasijaisia saatu rekrytoitua riittavasti iso-
jen asemien ollessa jo muutoinkin noin 80 % vuoden paivistd minivahvuudessa seka silla, ettd hyvinvoin-
tialueen suositusten mukaisesti kertynytta lomapalkkavelkaa piti vahentaa lomia pitamalla. Kun viela Co-
vid-19 epidemia pyyhkaisi yli organisaation kesalla 2022 aiheuttaen jo valmiiksi minimivahvuisten tyévuo-
rojen heikentymistd, kasvoivat ylityokustannukset ja henkilostokulut kertomusvuonna huomattavasti
budjetoidusta. Vastaavasti lilan pieneksi mitoitetun henkildston kuormitus kasvoi paikoin halyttavalle ta-
solle.

Talousarviota laadittaessa arvioitiin suoraan talousarviovuodelle 2022 kohdistuvia toimintaympariston
muutoksista ja yleisesta kustannustason noususta johtuvia kdyttotalouden lisdkustannuksia aiheutuvan
arviolta 1,4 miljoonan euron verran koostuen pelastustoimen yhteisen ICT-infran uudistumisesta, inves-
tointivajeen aikaansaamasta raskaan kaluston korjaus- ja huoltokustannusten noususta, hyvinvoin-
tialuevalmistelun kustannuksista, muutoksista 6ljysuorahastolta saataviin kayttékorvauksiin, onnetto-
muuksien ehkaisyn resursoinnin saattamisesta palvelutasopaatoksen mukaisiksi seka palkka- ja vuokra-
menojen kasvusta.

Samoin arvioitiin, ettd nykyisella kdyttotalouden rahoitustasolla pelastuslaitos ei enda kykene tayttamaan
lakisdateisia velvoitteitaan, eivatka tulot jatkossa riitd menojen kattamiseen muutoin kuin asemaverkos-
toa ja kalustoa karsimalla eli heikentamalla pelastustoimen palvelutasopaatoksen mukaista toimintaval-
miutta. Vuoden 2022 toteutumalukujen valossa voidaan todeta, ettd talousarviokirjassa todettu talouden
skenaario toteutui perusteiltaan tdysimaaraisend, joskin tiukka taloudenpito pienensi tappion maaraa
tuolloin ennustetusta. Se, mita ei talousarviota laadittaessa kyetty ennustamaan oli, ettd Ukrainan so-
dasta johtuen polttonesteiden ja sahkon hinta kdantyi hurjaan nousuun ja kokonaisinflaatio kiihtyi noin
10 % tasolle ja, ettd huomattavia tyoterveydenhuollon lisdkustannuksia aiheutui edelld todetusta Covid-
19 epidemiasta paloasemilla. Kaikkiaan ennakoimattomat lisdkustannukset ovat useiden satojen tuhan-
sien euron luokkaa. Jo ennestadan minimille mitoitetun toimintavalmiuden karsiminen ei ole mahdollista,
eika hankintakiellolla ja osittaisella ylityokiellolla kyetty saavuttamaan merkittavia saastoja.



Talouden kehittymisesta kertomusvuonna on raportoitu saannollisesti pelastuslautakunnalle ja syksysta
2022 alkaen myos tarkastuslautakunnalle, Lapin liiton hallitukselle seka jasenkunnille.

Pelastustoiminnan vastuualueella kaikki tehtdvat kyettiin hoitamaan taloudellisesta ahdingosta huoli-
matta. Lapin pelastuslaitoksen halytystehtdvamaara kasvoi vuonna 2022 edellisvuodesta 163 tehtavalla.
Vuonna 2022 Lapin pelastuslaitoksella oli yhteensa 4 318 halytystehtdvaa, mika oli noin 4 % enemman
kuin vuonna 2021. Kaikkiaan erilaisissa onnettomuuksissa vuonna 2022 kuoli pelastuslaitoksen ensitieto-
jen mukaan 12 henkil63, joka on 8 vahemman kuin vuonna 2021. Myds vakavasti loukkaantuneiden maara
laski vuoteen 2021 verrattuna 57 %. Vuonna 2022 tulipaloissa kuoli yksi henkild.

Onnettomuustyypeittdin maaraltdan suurin tehtavatyyppi oli liikenneonnettomuustehtavat. Tehtavia oli
yhteensa 835 kpl. Pelastuslaitoksen tilastoihin tulevat vain ne liikenneonnettomuudet, joissa pelastuslai-
toksen yksikkd on kdynyt kohteessa. Liikenneonnettomuuksiin lasketaan my6s maastoliikenneonnetto-
muudet, joita oli n. 5 % kokonaismaarasta.

Onnettomuustyypeittadin toiseksi suurimpana tehtavatyyppina oli hatdkeskukseen liitettyjen automaattis-
ten paloilmoittimien tarkastustehtavat 735 kpl, joka on 44 tehtdvaa enemman kuin vuonna 2021. Auto-
maattisten paloilmoittimien halytystehtavista yli 92 % on erheellisia.

Onnettomuustyypeittdin kolmanneksi suurin tehtavatyyppi oli ensivastetehtadvat. Tehtavia oli yhteensa
536 kpl, joka on 85 tehtdavdad enemman kuin vuonna 2021. Paatoksen ensivasteyksikon halyttamisesta
tekee ensihoidon kenttdjohtaja riskiarvion ja tarve- ja tarkoituksenmukaisuusperusteella. Lapin jokaisessa
kunnassa tapahtuvan ensivastetoiminnan avulla pyritdan tavoittamaan akillisesti ja vakavasti sairastunut
tai loukkaantunut henkil6 mahdollisimman nopeasti ja aloittamaan hdnen hoitamisensa jo ennen ambu-
lanssin saapumista.

Erilaisia ihmisten pelastustehtavia oli yhteensa 257 kpl, joka on 54 kpl enemman kuin vuonna 2021. Suu-
rimpana ryhmana naista oli maastopelastustehtavat, joita oli 151 kpl, joista maalis-huhtikuun aikana suo-
ritettiin 59 kpl. Tehtdvien maaran lisddntyminen selittynee osaltaan Lapin matkailun ja maastossa liikku-
misen merkittavalla lisadntymisella.

Tehtdavamaarien jakautumisen kannalta vilkkaimmat kuukaudet sijoittuivat kesdaikaan seka matkailun pa-
lautumisesta johtuen joulukuulle 2022, joka oli vuoden vilkkain kuukausi. Kokonaistehtavamaaran kehi-
tysta hillitsi se, ettd matkailu vuoden 2022 kevaalla oli huomattavasti tavanomaista vahdisempaa. Oletet-
tavaa on, ettd ilman tata halytystehtavien kokonaismaara olisi lahennellyt kaikkien aikojen ennétysta.

Pelastuslaitoksen turvallisuuspalvelujen resursointi kyettiin saamaan lakisaateiselle tasolle vuoden 2022
aikana, mika nakyy siind, ettd ensimmaista kertaa talla vuosikymmenella valvontasuunnitelman mukaiset
valvonnat kyettiin toteuttamaan (toteumaprosentti 103). Samoin erillisen turvallisuuskouluttajan palk-
kaaminen systematisoi pelastuslaitoksen turvallisuusviestinndn tehtdvan toteuttamista ja myos turvalli-
suusviestinnan kokonaisuus kehittyi myonteiseen suuntaan. Asiantuntijapalveluiden osalta tavoitteet saa-
vutettiin ja pelastuslaitos osallistui mm. merkittavalla panoksella Metsa Fibre Oy:n biotuotetehtaan val-
misteluprosessiin.

Valmiussuunnittelun puolella ei kertomusvuonna kyetty tayttdmaan virkarakenteen mukaista valmius-
suunnittelijan virkaa ja pelastuslaitoksen valmiuden ja varautumisen kehittdmisessda on merkittava poik-
keama palvelutasoon. Ukrainan sodasta johtuen varautumiseen ja valmiuteen liittyvien kysymysten
maard monikertaistui ja heikosta resurssitilanteessa johtuen naihin tehtaviin jouduttiin kohdentamaan
laajasti muun henkilékunnan tydpanosta, sekin usein ylitydpohjaisesti.



Toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisesta vaikeutti huomattavasti pelastuslaitoksen liian niukka hen-
kilostomaara. Toimintavalmiuden yllapitaminen, valvontojen suorittaminen ja hallinnon kdynnissa pita-
minen edellyttivat henkilékunnalta darimmaisia ponnistuksia tehtdvamaaran lisddntyessa ja henkildston
koronapoissaoloista sekd hyvinvointialuevalmistelusta johtuen. Tandkin vuonna henkilékunta venyi vai-
keassa tilanteessa poikkeuksellisella tavalla ja henkilokunnan jaksaminen oli kaikilta osin koetuksella.

Tiukassa taloustilanteessa omarahoitteisia kalustoinvestointeja, ei voitu toteuttaa suunnitellussa maarin.
Palvelutasopdatoksen mukaiseen tasoon kaluston investointivelka on noin 5,5 miljoonaa euroa ja kalus-
topuutteet seka kaluston ikddantyminen muodostavat paikoin jo merkittavan riskin toimintavalmiuden yl-
lapidolle. Lisaksi Ikddntyneen kaluston vuosittain kasvavat korjauskustannukset rasittavat huomattavasti
pelastuslaitoksen kayttotaloutta. Lapin liiton aikana paatetyistd raskaan kaluston investoinneista, jotka
eivat valmistuneet vuoden 2022 aikana jaa Lapin hyvinvointialueen katettavaksi noin puolen miljoonan
kustannus.

Paloasemaverkoston kehittdmista jatkettiin vuoden 2022 aikana. Rakentamisty6t valmistuivat Muonion
ja Yllaksen paloasemien osalta. Lisdksi Rovaniemen paloasemahankkeen suunnittelua jatkettiin. Lapin pe-
lastuslaitoksen toiminnan kannalta kattava ja hyvakuntoinen paloasemaverkosto on edellytys yhdenver-
taiselle palveluntarjonnalle koko maakunnassa. Tulevista paloasemahankkeista paattaa Lapin hyvinvoin-
tialueen valtuusto.

Kuten todettua, kulunut toimintavuosi on asettanut henkiloékunnan darimmaisen koville. Niin ammatti-
henkilostd kuin sopimuspalokunnatkin ovat joutuneet venymaan ja toimimaan hankalissa olosuhteissa
koko vuoden. Jatkossa pelastuslaitoksen riittdva resursointi ja investointien turvaaminen ovat edellytyksia
pelastustoimen asianmukaiselle jarjestamiselle laajassa Lapissa.

Lapin pelastuslaitos kiittda koko henkilostodan, sopimuspalokuntia, kuntia, pdatoksentekoelimia ja yhteis-
tyokumppaneita erinomaisesta yhteistyosta haastavissa oloissa vaikeana kertomusvuonna. Lisaksi pelas-
tuslaitos kiittaa Lapin liittoa organisaationa kuluneista 19:sta vuodesta.

Markus Aarto
Pelastusjohtaja



2. Lapin pelastuslautakunta

Johtosdaannon mukaan pelastuslautakunnan tehtavana on vastata alueen pelastustoimen palvelutasosta,
pelastuslaitoksen toiminnan ja palvelujen asianmukaisesta jarjestamisesta seka muista pelastuslaissa sille
saddetyista tehtdvista. Pelastuslautakunta piti vuoden aikana yhteensa 5 kokousta ja kasitteli 61 asiaa.

Pelastuslautakunnan esittelijana ja poytakirjanpitdjana toimii pelastusjohtaja.

Varajasenet kunta
Jankald Aarne pj. Rovaniemi Rantaniemi Rauno Rovaniemi
Lettijeff Timo varapj. Rovaniemi Ramberg Henri Rovaniemi
Aikio Mika Utsjoki Valo Arto Ivalo
Torvinen Arto Kemijarvi Aska Pertti Salla
Payhtari- Troen Priitta Muonio Kultima Elli- Maria Enontekid
Husa Marja- Liisa Tornio Hjulberg Aila-Kaija Keminmaa
Paakki Tiina Pello Romakkaniemi Hanna-Mari Pello
Hirsikangas Petteri Muonio Kangosjarvi Ulla Muonio
Avaskari Anu lvalo Lehtinen Markku Sodankyld
Metsdvainio Tanja Kemi Nuutinen Aino Kemi
Koivuniemi Sari Ylitornio Petdjaniemi Marjo Ylitornio
Savukoski Jouko Savukoski Liisanantti Pekka Kemijarvi
Hallituksen edustaja Ramberg Henri

Lapin lifton hallitus 14.3.2022 § 26

Taulukko 1. Pelastus- ja valmiuslautakunnan kokoonpano.

(Lapin hyvinvointialueen aluevaltuusto 2.3.2022 §14)

3. Lapin pelastuslaitoksen organisaatio

Lapin pelastuslaitos on maakuntaliiton, Lapin liittoon kuuluva organisaatio 31.12.2022 asti. Siirtyen sen

jalkeen Lapin hyvinvointialueen organisaatioon.

Lapin pelastuslaitoksella turvallisuustoimintaa johtaa riskienhallintapaallikko, pelastustoimintaa pelas-

tuspaallikko. Yhteiset palvelut sektorin tydntekijat ovat olleet suoraan pelastusjohtajan alaisia.
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4. Henkilosto

Pelastushenkildsto on paatoimista ammattihenkilostod, puolivakinaista henkildstda tai sopimuspalokun-
tien (VPK) henkilostda. Lapin pelastuslaitoksella oli 31.12.2022 yhteensa vakituisia 168 henkil6a. Kaikkiaan
eri tydsopimussuhteessa olevien henkiléiden maara oli 197 henkil6a.

Palvelussuhteen luonne 2019 2020 2021 2022

Vakinaiset kk-palkkaiset vakanssit 126 132 137 168
Maariaikaiset ja oppisopimussuhteiset 31 31 28 22
Sivutoimiset ja puolivakinaiset 6 6 6 0
Eldkkeelle jadneet 2 5 5 7
Palkat ja palkkiot (1000 euroa) 8971 8763 9473 11034
Sairauspoissaolot keskimaarin kalenteripdivind | 19,3 pv/hlé| 17,6 pv/hlé| 15,3 pv/hl6 | 14,84 pv/hlo
Tydssd sattuneet tapaturmat 13 kpl 14 kpl 14 kpl 14 kpl

Taulukko 2. Palvelussuhteen luonne 2019-2022.

Pelastustoiminnan henkil6sto <30-v 30-39v 40-49v 50-59v yli60v YHT | naisia miehié

2022 10 38 56 36 18 168 10 158

v. 2021 13 32 49 29 22 145 1 144
*) Ei huomioida méaaraaikaisessa
ty6suhteessa olevia

Taulukko 3. Pelastustoiminnan henkildstén maara ja ikdjakauma

Tyosuojelupaallikkéna toimii riskienhallintapaallikkd Timo Rantala, toimihenkildiden tydsuojeluvaltuutet-
tuina toimi Itdisen pelastusalueen palopaallikko Jussi Hannukari ja tyontekijoiden Jyrki Savolainen.

Pelastuslaitoksen tyoterveyshuollon on jarjestetty 8 eri toimijan kautta, koska ei ole tyoterveyshuollon
palveluita tarjoavaa, joka toimisi jokaisessa Lapin maakunnassa. Sairauspoissaolojen ja tydtapaturmien
osalta suuntaus on positiivinen. Sairauspoissaolojen maara on vahentynyt tarkastelujaksolla 2019-2022,
muutos on -23 % ja - 4,46 pdivaa.

Tyo6terveyshuollon kustannukset olivat tilikaudella -283 733 €, nousua edelliseen vuoteen oli 67 222 €. Kus-
tannusten nousu nakyi myos tyoterveyskulujen palautuksen maran kasvussa, joka oli +109 138 € vs. edelli-

nen vuosi +88 045 €. Sairauspoissaolot tai tyotapaturmien maara eivat korreloi tyéterveyskulujen maaraan.



TOIMINNALLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

5. Pelastustoiminta

Pelastustoimen tavoitteena on parantaa ihmisten turvallisuutta ja vahentda onnettomuuksia. Lapin pe-
lastuslaitoksen tehtdavana on vastata maakunnan alueella pelastuslaissa ja -asetuksessa sekda muussa lain-
sdddannossa pelastustoimelle maaratyista tehtavista.

Pelastustoiminta on tapahtuneen onnettomuuden aiheuttamien vahinkojen ja vammojen minimointia ja
ensiapua vammoista paranemiseksi. Tarkoituksena on pelastaa ja suojata ihmisid, omaisuutta ja ymparis-
t6a onnettomuuden uhatessa tai sattuessa seka rajoittaa onnettomuudesta aiheutuvia vahinkoja ja lie-
ventdd onnettomuuden seurauksia. Pelastuslaitos seuraa onnettomuusuhkien sekd onnettomuuksien
maardn ja syiden kehitystd, ja ryhtyy tarvittaessa osaltaan toimenpiteisiin onnettomuuksien ehkaise-
miseksi.

Lapin pelastustoiminnalle erityisia haasteita ja vaatimuksia asettaa toiminta-alueen laajuus, pitkat etai-
syydet, arktiset olosuhteet, turismin ja rajanaapureiden tuoma kansainvalisyys seka toimintaympariston
monimuotoisuus mereltad tuntureille ja kaupungeista erdmaihin.

Lapin pelastuslaitoksella on vahintdaan yksi pelastusasema Lapin jokaisessa kunnassa. Pelastustehtaville
lahtee pelastushenkilostda kalustoineen joko yhdelta tai useammalta pelastusasemalta. Henkil6sto ja ka-
lusto ovat valittdmassa ymparivuorokautisessa lahtovalmiudessa Kemin, Rovaniemen ja Tornion pelastus-
asemilla. Muilla pelastusasemilla pelastustoiminnasta vastaavat padsaantoisesti sopimuspalokunnat (yh-
teensa 31 kpl), joiden ensildhté on 10 minuutin toimintavalmiudessa.

Pelastustoiminnassa tarvittavat resurssit kootaan lahimman yksikon tarkoituksenmukaisuusperiaatteella.
Tarvittaessa koko maakunnan pelastusresurssit ovat kaytettavissa pelastustoiminnassa. Erityisesti raja-
seutukunnissa lisdapua voidaan saada my0s naapurivaltion alueelta. Vastavuoroisesti Lapin pelastuslaitos
antaa tarvittaessa apua myos rajanaapurivaltioiden puolelle.

Pelastustoimen jarjestelméan on vastattava onnettomuusuhkia ja erityisten riskikohteiden asettamia vaa-
timuksia. Lisdksi pelastustoimintaa tulee olla mahdollista suorittaa myds hairidtilanteiden, suuronnetto-
muuksien ja poikkeusolojen aikana. Lapin merkittdvimmat uhat ja riskit tulevat teollisuudesta, kaivoksista,
liilkenteestd, matkailusta, luonnon ilmidista, puolustusvoimien varastoista, harjoitusalueesta ja lentotoi-
minnasta sekd erityisryhmien asumisesta. Lapin pelastuslaitoksen alueella on 18 pelastuslain 48§ mu-
kaista erityista vaaraa aiheuttavaa kohdetta, joihin pelastuslaitoksen on laadittava ulkoinen pelastussuun-
nitelma. Kohteet edellyttdavat suunnitelman paivittamisen lisdksi suuronnettomuusharjoittelua kolmen
vuoden valein. Lisdksi Lapin kaikilla viidelld lentoasemalla pitdd nykymaaraysten mukaan jarjestda onnet-
tomuusharjoitus joka vuosi ja suuronnettomuusharjoitus joka toinen vuosi.

Pelastustoimintaa tulee pelastuslain mukaisesti johtaa aina pelastusviranomainen. Lapin pelastustoimin-
taa tukee ja johtaa 24/7 paivystava palomestari operaatiokeskuksesta. Operaatiokeskus pitaa ylla myos
maakunnan varautumisen tilannekuvaa. Lapin pelastuslaitoksen johtamisjarjestelma on kolmiportainen,
ryhmanjohtaja — pdivystava palomestari ja paallikkopaivystaja.



Pelastusalueet ja niihin kuuluvat kunnat 1.5.2022 lahtien:

e Lantinen pelastusalue: Enontekio, Kittild, Muonio, Kolari, Pello ja
Ylitornio

e Eteldinen pelastusalue: Tornio, Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola,
Rovaniemi, Ranua ja Posio

e Itdinen pelastusalue: Utsjoki, Inari, Sodankyla, Savukoski,
Pelkosenniemi, Kemijarvi ja Salla

Tilikaudella 2022 Lapin pelastuslaitoksella oli yhteensa 4 318 tehtadvaa,
mika on 4 % enemman kuin edellisend vuotena. Maara vastaa pelastuslai-

toksen vuosittaista keskimaaraista halytyksen maaraa.

2016 2017
Tehtavat yhteensa 4187 4358 4379 4804 4484 3924 4155 4318
Muutos edelliseen vuoteen +4 % 0% +10 % -7 % -12% +6 % +4 %

Taulukko 4. Lapin pelastuslaitoksen tehtdvaméaarat 2015-2022.

Kaikkiaan erilaisissa onnettomuuksissa vuonna 2022 kuoli ensitietojen mukaan 12 henkild3, (20 henkiloa
vuonna 2021). Vakavasti loukkaantuneita oli 37 (74 henkil6d vuonna 2021) seka lievasti loukkaantuneita
394 (519 henkil6ad vuonna 2021).

Tulipaloissa menehtyi yksi henkil6. Palokuolemien maara Lapissa on vaihdellut vuosittain kahdesta kah-
deksaan. Liikenneonnettomuudet edelleen suurin tehtdavaryhma, tehtavia siina oli 835. Verrattuna vuo-
teen 2021 maara vaheni 21 tehtavalla. Liikenneonnettomuuksiin lasketaan myds maastoliikenneonnet-
tomuudet, joita on yleensd n. 10 % kokonaismaarasta.
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2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Ensivaste 715 BOG E9 3 BO1 676 350 455 536
B Muut onnettomuedet BG6 TB3 E71 B52 1036 1011 532 926
B Muut tehiSvat B35 BY 3 E6S Ev4 BED o455 840 982
Tarkastus- ja vamm istustehtavat 1234 1354 1184 1424 1291 1082 1244 1260
B Tulipalot 537 542 556 753 601 526 G544 514

Taulukko 5. Tehtdavamaarat onnettomuustyypeittdin 2015-2022.
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6. Koulutus ja harjoitukset

Pelastuslaitoksen tulee huolehtia siitd, etta sen sivutoimisella henkilostolla seka pelastuslain 25 §:ssa tar-
koitetun sopimuspalokunnan ja muun sopimuksen tehneen yhteison henkildstolla on riittava koulutus pe-
lastustoimintaan. Vuonna 2022 pidettiin sopimuspalokuntalaisille 14 peruskurssin mukaista koulutusta;
kaksi peruskurssia, kaksi tieliikennepelastamisen kurssia, yksi savusukelluskurssi, nelja ensiapukurssia,
kaksi ensivastekurssia, ryhmanjohtajakurssi ja putoamisvaarallisella alueella tyéskentelyn kurssi. Lisaksi
alueemme sopimushenkildsto pilotoi uuden sammutustekniikan kurssin. Koulutettavia sopimushenkil6ita
oli yhteensa 198 henkil6a.

Viran- ja toimenhaltijoiden tdydennyskoulutusta jarjestettiin vastuualueittain sekd toimipaikkakohtai-
sesti. Teollisuuden henkilostolle pelastuslaitos jarjesti kahdeksan kurssia. Koulutukset suunniteltiin yhteis-
tyossa toiminnanharjoittajien kanssa huomioiden kurssisisalldissa tuotantolaitosten erityistarpeet. Tuo-
tantolaitoksille suunnattujen koulutusten tavoitteena oli parantaa kohteiden omakohtaisen varautumisen
tasoa.

Tuotantolaitosten tekemat alkuvaiheen sammutus- ja pelastustoimet rajoittavat merkittavasti onnetto-
muuden seurauksia, erityisesti kohteissa, joissa pelastuslaitoksen ajomatka kohteeseen on pitka. Ulkois-
ten pelastussuunnitelmien toimivuutta testattiin kuuden suunnitelmavelvollisen toimijan kohteen osalta.
Harjoitukset toteutettiin 11 erilliselld suuronnettomuusharjoitusosiolla, jotka sisalsivat; kohteen erityis-
piirteisiin tutustumisen, varsinainen onnettomuusharjoituksen seka harjoittelun jalkeen suoritettavan op-
pimiskeskustelun.

Rovaniemelle lentokentadn ldheisyyteen valmistui uusi harjoitusalue lokakuussa 2021. Harjoitusalueen tay-
sipainoista kayttoa paastiin kokeilemaan vuonna 2022. Suurin osa vakituisen ja sopimushenkildstén hen-
kiloston tadydennyskoulutuksista toteutettiin talld harjoitusalueella. Harjoitusalueen rakentaminen on to-
teutettu yhteistydssa Finavian kanssa. Samalla harjoitusalueen kehittamista ja harjoitusmahdollisuuksien
monipuolistamista suunnitellaan yhteistyossa Finavian kanssa. Harjoitusalue palvelee koko pelastuslai-
toksen toiminta- aluetta, antaen hyvat ja turvalliset harjoitusmahdollisuudet savusukellustekniikoiden ja
putoamisvaarallisella- alueella tydskentelyn harjoitteluihin.

Kuva 2.Savusukelluskontti
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7. Onnettomuuksien ehkaisy

Pelastuslaitoksen valvonta- ja ohjaustehtdvan tavoitteena on tulipalojen ja muiden onnettomuuksien eh-
kdiseminen ja varautuminen onnettomuuksien torjuntaan seka asianmukainen toiminta onnettomuus- ja
vaaratilanteissa ja onnettomuuksien seurausten rajoittaminen. Haasteita valvontaan tuovat vaeston
ikdantyminen ja matkailun kasvu. Ndiden voimakas kehittyminen tuo uusia toimintamuotoja asumisen —
ja majoitustoiminnan jarjestamiseen.

Paallystotutkinnon omaavat palotarkastajat siirtyivat lahes kokonaan pelastustoimen valmiuteen puret-
taessa paallyston varallaolojarjestelma organisaatiouudistuksen yhteydessa. Uudet paatoimiset palotar-
kastajat rekrytoidaan ja koulutetaan vuosina 2021-2025, jonka jalkeen tavoitteena on saada onnetto-
muuksien ehkaisylinja toimimaan suunnitellusti. Ihmisten turvallisempaan kayttdaytymiseen vaikuttavan
tyon tulokset alkavat nakya onnettomuustilastoissa vuosikymmenen puolenvalin jalkeen.

Palokuolemien maarat ovat Lapissa kaksinkertaiset verrattuna Suomen keskiarvoon 100.000 asukasta
kohden. Rakennuspalojen ja rakennuspalovaarojen aiheuttamien halytyksien maarat ovat puolitoistaker-
taiset. Lapissa pelastustyon toimintavalmiusajat ovat pitkia, jonka vuoksi korostuu kohteiden omavarau-
tuminen seka valmius riskienhallintaan ja sen parantamiseen.

Palotarkastajien rekrytoinneista saatiin tehtya kaksikolmasosaa ja turvallisuuspalvelujen suorituskyvyn ra-
kentaminen kaynnistyi vuonna 2022. Yla-Lapin osalta rekrytoinnit siirtyivat paaosin vuodelle 2023 eldkdi-
tymisten ja opiskeluvapaiden takia, jotka osittain liittyivat vield tehtyyn organisaatio uudistukseen.

Valvontatehtdvat

Pelastuslaitoksella on yleinen velvoite valvoa alueella jokaiselle asetettuja velvollisuuksia seka velvoit-
teita, jotka on asetettu toiminnanharjoittajalle ja rakennuksen omistajalle ja haltijalle (Pelastuslaki §79,
luvut 2 ja 3). Pelastuslautakunta hyvaksyi 1.3.2022 valvontasuunnitelman, jossa oli huomioitu tulevat
rekrytoinnit, koulutustarpeet ja valvontaprosessin uudistuminen.

Vuonna 2022 otettiin kayttoon pelastuslaitoksilla uusi valtakunnallinen valvontaprosessi, joka tulee kayt-
t66n myos uudessa sisaministerion tilaamassa valvontaohjelmassa. Valvonnan prosessi jakaantuu viiteen
osaan: asian vireille tuloon, asian selvittdmiseen, asianosaisten kuulemiseen, asian ratkaisuun ja jalkival-
vontaan. Valvontatehtdvaa suorittaessa nama osiot tulee kayda lapi, ennen kuin valvonta kohteessa voi-
daan paattaa. Valvonta-aika kohdetta kohti lisddntyi huomattavasti, uuden valvontaprosessin ja hallinto-

lain noudattamisen vuoksi.

. Maaraajan ; Valvonta-
. Asian . . - Asian AL :
Vireilletulo e —» Kuuleminen - jatkaminen | . —» Jalkivalvonta »; ~ prosessin
selvittdminen ) ratkaisu et
tarvittaessa paattdminen

Kuva 3.Valtakunnallinen valvontaprosessi.

Pelastustoimen resurssi- ja onnettomuustilasto Pronto on Sisaministerion jarjestelma pelastustoimen
seurantaan ja kehittdmista seka onnettomuuden selvittamista varten.
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Valvontatehtdvat (paaluokat)

Palotarkastukset 1314 1112 1189 667
Asiakirjavalvonta 480 330 442 494
Yhteensa 1794 1442 1610 1161

Taulukko 6. Valvontatehtavien maara vuosina 2019-2022.
(Ldhde: Pronto 31.1.2023/ Rantala)

Valvontakohteiden Al- A6 toteutuman kehittyminen vuosina 2013-2022

Vuosi PelLtk LOPUI_I inen Toteutuma Prosentti
hyv. valv.suunn. suunnitelma
2013 1172 1202 898 75%
2014 1169 1221 1006 82%
2015 1260 1111 1097 99 %
2016 1245 1021 1021 100 %
2017 1169 940 881 94 %
2018 1057 951 790 83 %
2019 1026 1008 689 68 %
2020 1182 756 419 55 %
2021 701 745 500 67 %
2022 523 509 524 103 %

Taulukko 7. Valvontakohteiden toteutuma 2013-2022.
(Lahde: Valvontasuunnitelmat 2013-2021 ja Pronto 31.1.2023/Rantala)

Valvontasuunnitelmaohjeen (kohteet A1-A6) mukainen riskienarviointi perustuu rakennuksien kayttota-
paan, kokoon ja valtakunnallisiin riskitilastoihin (VTT). Kohteen riskiarvio ja kuuluminen A1-A6 valvonta-
kohteisiin tarkistetaan valvontatoiminnan yhteydessa, jonka takia kohteiden maara elda jonkin verran pa-
lotarkastuskauden aikana.

Asiakirjavalvonta

Asiakirjavalvonnan tarkoituksena on varmistaa pelastuslaissa ja muissa erityislaissa valvottavaksi sdddet-
tyjen velvoitteiden noudattamista kohteessa. Valvonta perustuu esitettyihin dokumentteihin, joita ovat
mm. turvetuotantoalueiden ja kaivosten pelastussuunnitelmat, poistumisturvallisuusselvitykset ja tarkas-
tusyrityksien tarkastustodistukset. Asiakirjoista tehdyistd havainnoista voidaan kaynnistaa valvontatoi-

menpiteita.
Asiakirjavalvonta (paaluokat) 2018 2019 2021 2022 ALY
osuudet
Paloturvallisuuden itsearviointi (omavalvonta) 152 92 21 3 2 1%
Pelastussuunnitelmat 25 39 31 15 6 1%
Yleisotapahtumien pelastussuunnitelmat 21 90 39 46 158 32%
Palotekniset laitteistojen kdyttoonotto, varmennus- ja maa-
raaikaistarkastuspoytakirjat 232 231 183 343 301 61 %
Muu asiakirjavalvonta 37 28 28 35 27 5%
Yhteensa 467 480 480 442 494 100 %

Taulukko 8. Asiakirjavalvonnan paaluokat, ja toteumat 2018—-2022.
(Ldhde: Pronto 31.1.2023/ Rantala)
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Asiantuntijapalvelut
Pelastusviranomaisen tehtaviin kuuluvat ohjaus ja neuvonta eli toimet, joilla pelastusviranomainen

oman alansa asiantuntijana edistda, tukee ja seuraa pelastuslain velvoitteiden toteutumista. Monialaisia
asiantuntijapalveluita tuotetaan rakentamiseen ja kaavoitukseen, kemikaaliturvallisuuteen, yleisétilai-
suuksien jarjestamiseen ja erikoistehosteiden kayttoon, palo- ja poistumisturvallisuuteen, paloteknisiin
laitteisiin seka jatkuvuuden- ja riskienhallintaan liittyen. Pelastusviranomaiselle annetaan useissa saa-
doksissa oikeus ja velvollisuus antaa lausuntoja turvallisuuden ndakékulmasta. Asiantuntijaroolia toteute-
taan myos yhteisvalvonnoissa.

Asiantuntijapalvelut on jaettu asiantuntijuusalueisiin. Alueille nimetyt asiantuntijat palvelevat asiakasra-
japinnassa ja tukevat tyoyhteison palvelutuotantoa.

Asiantuntijapalvelut 2019 2020 2021 2022
Kemikaalilainsddaddannon nojalla tehtdvat tarkastukset ja paatokset 79 120 141 97
Rakentamisen ja maankayton suunnittelun ohjaus 162 166 172 275
Kasittelyt poistumisturvallisuusselvitykset 48 47 28 30
Yhteensa 289 333 341 402

Taulukko 9. Asiantuntijapalveluiden maarat 2019-2022.

Turvallisuusviestinta

Turvallisuusviestinndssa ei padsty palvelutasopaatoksessa asetettuun 10 % vdesto tavoitteeseen. Toimi-
paikat organisoituivat uudelleen ja keskitetysti ohjattu turvallisuusviestinta tullaan organisoimaan uudel-
leen suunnitelman mukaan. Lapin pelastuslaitoksen turvallisuusviestinndn organisoiva ja ohjaava turvalli-
suuskouluttaja valittiin kesalld ja han paasi aloittamaan syksylla. Turvallisuuskouluttajan turvallisuusvies-
tintasuunnitelma hyvaksyttiin  pelastuslaitoksella kadyttéonotettavaksi johtoryhman kokouksessa
23.11.2022. Turvallisuusviestintd kuuluu koko organisaatiolle, mukaan lukien sopimuspalokunnat.

Turvallisuusviestintatapahtumia kirjattiin Prontoon 166 kpl (123/2021) ja naihin osallistui yhteensd 8596
(3665/2021) kavijaa. Lapin vaestosta tilaisuuksissa tavoitettiin 4,7 % (2,0 %/2021). Turvallisuusviestintdan
kaytettiin kirjattuina tyotunteina 1199 h (609/2021). Valmisteluineen turvallisuusviestintdan kaytettiin
1,5 htv. Sosiaalisen median viestintaa kdytettyja tunteja ei ole tilastoitu. Sosiaalisen median ja siihen kay-
tettyjen tuntien maara lisddantyy vuosittain ja on merkittava. Yhteiskunnan koronavarautuminen vaikutti
turvallisuusviestinnan toteutumiseen vield vuonna 2022.
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Aihealue

Turvallisuusviestintatilasto 2022

Osallistu-
jien luku-
maara

Turvallisuusvies-
tintatilaisuuksien
kesto yhteensa

Tilaisuuksien
kesto/ osallistuja

keskimaarin

Turvallisuus-
viestintati-
laisuuksiin
kaytetty tyo-
aika yh-

Turvallisuusvies-
tintatilaisuuksiin
osallistuttu aika

: Fteensd (tt:

(tt:mm) yhteensa (tt:mm) teensi
(tt:mm)

112-péivi 3 87 5:30 0:04 478:30 17:00

Paiva 7 1305 12:35 0:01 16421:15 306:00

paloasemalla

Muu 6 296 8:12 0:02 2427:12 17:30

kampanja

Pelastustoi- 17 2525 14:30 0:00 36612:30 241:15

men esittely

Asumisen 2 500 0:15 0:00 125:00 37:00

turvallisuus

Toiminta on-

nettomuusti- | 1 130 1:15 0:01 162:30 00:00

lanteissa

Varautumi-

nennormaa- |-, 100 0:02 0:00 3:20 00:00

liajan hairio-

tilanteisiin

LAl vl 2 85 0:15 0:00 21:15 30:00

suusviestinta

ﬁlt”samm“' 60 1181 96:20 0:05 113769:40 302:30

Arjen 17 270 12:44 0:03 3438:00 55:30

turvallisuus

Turvakavely 10 2:45 0:16 27:30 10:00

Palonehkaisy | 3 44 2:50 0:04 124:40 9:30

Pelastus- 1 12 0:14 0:01 248 3:00

suunnitelma

Poistumistur-| 4 1625 24:59 0:01 40597:55 54:35

vallisuus

Toiminta ha- | ¢ 205 26:50 0:08 5500:50 77:35

tatilanteessa

EiEEEe 1 13 2:00 0:09 26:00 6:00

lutus

tMu;‘” koulu- 10 208 13:35 0:04 2825:20 32:30

Yhteensi 166 8596 224:51 0:02 1932810:36 1199:55

Taulukko 10. Turvallisuusviestintatilasto.

(Ldhde: Pronto 31.1.2023/ Rantala)
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Erheelliset paloilmoitukset

Tilastosta on luettavissa automaattisten halytysten maaran laskeminen. Erheellisten halytysten maaraa
pyrittiin vdhentamaan ensin ohjauksella ja neuvonnalla vuosina 2010-2012 ja erhelaskutus kaynnistyi
Lapissa vuoden 2012 lopussa. Automaattisten halytysten maara on vahentynyt vuodesta 2010 lahtien
noin 40 % asettuen tasolle 700-800 erheellista halytysta vuosittain.
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2011 2012 2014 2015 200y 2018 2015 2021

Kuva 4. Automaattiset paloilmoitukset Lapissa 2010-2022.
(Ldhde: Pronto 32.1.2023/ Saarenpé&a)

8. Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Valmiussuunnittelun johto ja ohjaustyo

Vuoden 2021 lopussa perustettiin valmissuunnittelun kehitysryhma, johon nimettiin valmiuspaallikdn (pj)
lisaksi pelastuspaallikko seka tilannekeskuksen palopaallikko. Tarvittaessa ryhmaa voidaan tdydentaa asi-
antuntijoilla. Vuonna 2022 kehitysryhman tyon kdynnistamisessa on ollut ongelmia. Suunnitellut tilaisuu-
det on jouduttu perumaan mm. osallistujien paallekkaisten tehtdvien vuoksi. Kehitysryhma tarkoituksena
on mahdollistaa valmiussuunnitelman operatiivisen osan kokoamisen uuden organisaation ja johtamisjar-
jestelman edellyttamalla tavalla seka valmistella valmiussuunnittelun ja varautumisasioiden asiakokonai-
suuksia johtoryhmalle. Valmiuspaallikkoé on vienyt esitykset muulla yhteisvalmistelulla tai suoraan johto-
ryhmalle.
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Henkiloresursseissa lahestytaan palvelutasopaatosta.

Lapin pelastuslaitoksen varautumisen ja valmiussuunnittelun henkildstoresurssit on todettu vuosia riitta-
mattomiksi. Palvelutasopaatoksessa 2020-2023 todettiin koko valmiussuunnittelun henkiléstéresurssi-
tarpeeksi kolme henkildtydvuotta, jotta lakisdateiset velvoitteet kyettaisiin hoitamaan. Loppusyksysta val-
miuspaallikké sai luvan johtoryhmassa kdaynnistdaa valmistelut valmiussuunnittelijan viran tayttamiseksi.
Uusi viranhaltija saatiin valittua vuoden lopussa. Vuoden 2021 valmiuspaallikbn aiemman tehtdvakuvan
tarkennuksen myota resurssit ovat palvelutasopaatoksen mukaiset, mikali koko muu henkilostd saadaan
sitoutettua yhteensd noin yhdelld henkilotyévuodella mm. oman toiminnan jatkuvuussuunnitteluun ja
paikalliseen varautumisyhteistydhon. Resurssien lisddantyminen mahdollistaa mm. tehokkaamman oman
valmiussuunnittelun seka osallistumisen hyvinvointialueen varautumistyohon.

Varautumisyhteistyo seka harjoitus- ja koulutustoiminta painottuivat vaesténsuojeluun seka hybridi-
vaikuttamiseen varautumiseen.

Covid19 -pandemia, kiristynyt kansainvalinen turvallisuustilanne sekd Venajan hydkkays Ukrainaan helmi-
kuussa 2022 eri vaikutuksineen muuttivat laajalti tietoisuutta varautumisen merkityksesta yhteiskunnan
eri alueilla. Asia huomioitiin my6s eri varautumiskoulutuksissa ja harjoituksissa. Pelastuslaitoksen valmius-
paallikko osallistui Pelastusopiston, sisaministerion seka Lapin AVI:n varautumiskoulutuksiin ja tyopajoi-
hin. Teemoina ovat olleet mm. pelastustoimen sodan ajan uhkien arviointi, vaestonsiirtoihin varautumi-
nen, hybridivaikuttaminen, huoltovarmuus ja vdestdn varoittamisen jarjestelyt. Lapin AVI:n kuntajaoksen
koulutuksessa aiheina syksylla oli my0ds varautuminen sahkdkatkoksiin, jossa pelastuslaitos veti kunnille
hoitolaitosten sahkdkatkoksiin liittyvan tyopajan.

Pelastuslaitoksen vetama evakuointisuunnitteluprosessi kuntien kanssa vaikeutui, kun tuli tieto evakuoi-
tujen vastaanottoon ja huoltamiseen liittyvan suunnitteluvastuun siirtyminen hyvinvointialueen vas-
tuulle. Vuoden 2022 tavoitteena olikin tiivistdad kuntien vastaanottovalmiutta ns. alueellisten (AVAK) ja
paikallisten valmiuskeskusten (PAVAK) verkostolla koko Lapissa. Tdma verkosto olisi toteutuessa siirretta-
vissa hyvinvointialueelle ja hyodynnettavissd normaaliolojen suojavaistoissa sekd myos valmiuslain mu-
kaisissa vaestonsiirroissa.

Valmiuskeskuskonsepti tuli esille myos loka-
kuun Pelastuspalveluseminaari 30:n luen-
noissa ja harjoituksessa. Valmiuspaallikon
johtamassa suuronnettomuusharjoituksessa
mm. ensihuoltotoimintoja antava valmius-
keskus perustettiin bussionnettomuudessa

y
SOS‘AAL'- osallisina olleiden loukkaantumattomien

matkustajien avuntarpeeseen. Lapin kylien

y LES

&

omatoiminen varautuminen hairiétilanteisiin
ja kylien omat valmiuskeskukset eri hairioti-
lanteiden varalle olivat esilla my6s Lapin kyla-
turvallisuuspaivillda marraskuussa.

Kuva 5. Pelastuspalveluseminaari 30 —bussipaloharjoituksessa
Saariselalla.

Alueellinen valmiuskeskus tarjosi kirjaamisen jéilkeen mm. ensihuoltoa ja psykososiaalisen tuen palveluita noin 40
matkustajalle, joiden kdsi- ja matkatavarat tuhoutuivat palossa.
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Pelastuslaitos osallistui puolustusvoimien paikallispuolustusharjoitusjarjestelman (PAPU) mukaisten har-
joitusten viranomaisosuuksiin viikoilla 9 ja 37 mm. ART-muodostelmalla. Harjoitusteemat sisaltyivat myos
pelastus- ja raivaustehtaviin, joita on tullut esille myds Ukrainan sotatuhoalueilla. Pelastuslaitokselta oli
yksi oppilas alueellisella maanpuolustuskurssilla, jossa my0ds valmiuspaallikko toimi ryhmaohjaajana.

Pelastuslaitoksella on nimetyt edustajat AVI:n valmiustoimikunnassa ja sen alaisessa sihteeristdssa seka
viestinta- ja kuntajaoksessa. Pelastuslaitos oli mukana luonnostelemassa myos hyvinvointialueen varau-
tumista “Varautuminen ja kokonaisturvallisuus” —tyoryhmassa. Samoin osallistuttiin kansalaisille suunnat-
tuun 72 h — koulutuksiin.

Vdestohalytinjarjestelmat ja vaesténsuojat

Lapin vaestohalytinjarjestelmien riskiarvioon perustuva uusimistyd on keskeytynyt vuodesta 2020 alkaen.
Taydennys- ja uusimistarve on ilmeinen laajalti koko Lapissa, mutta ilman palosuojelurahaston avustusta
hankintoihin ei ole ollut mahdollisuutta. Myos jarjestelman yllapito- ja huoltotyd vaatisi lisdpanostuksia.
Samoin odotetaan SM:n ohjeistuksia nykyjarjestelmiin ja paatdksia mahdollisista rinnakkaisista jarjestel-
mistd, jotka voisivat olla kustannustehokkaampia vaeston varoittamiseen niin normaali- kuin poikkeus-
oloissa. Vaestohalytinjarjestelmalla varaudutaan myos poikkeusolojen edellyttamiin halyttdmistoimintoi-
hin. Vuoden 2023 talousarvioon varattiin maararahat 2—3 vaestohalyttimelle.

Ukrainan kokema sotilaallinen hyokkays nosti vahvasti valtakunnalliseen tarkasteluun niin vdaestéhalytin-
jarjestelmien merkityksen kuin vaestonsuojapaikkojen tarpeen osana siviilivdeston suojaamista. Vuoden
2022 alustavassa tarkastelussa Lapin vdestonsuojapaikkojen maara osoittautui entisissa ns. kohdekun-
nissa hyvaksi, mutta vaestonsuojien sijainti ja kunto eivat tarjoaisi suojaamisvalmiutta monilta osin. Vaes-
tonsuojien rakentamismaaraysten historiasta johtuen useissa maaseutukunnissa vaestdsuojapaikkoja on
vahan kaytettavissa.

Valmiussuunnittelu

Pelastuslaitoksen oman valmiussuunnitelman paivitystyd on ollut padosin keskeytyksissa resurssipulan
vuoksi. Valmiussuunnittelua haittaa edelleen valtakunnallisten yhtendisten ohjeistusten puute. Yleinen
tietoisuus varautumissuunnitelmien merkityksestd mm. huoltovarmuuteen ja sahkonjakelun hairidihin
kaynnisti muunkin henkildston osalta pelastuslaitoksen polttoainehuollon hairiihin varautumisen seka
ns. varavoimaselvityksen. Mahdollisiin sdhkdpulan aiheuttamiin kiertaviin sahkokatkoksien varalta tiede-
taan asemakohtainen varavoimavalmius seka laadittiin ohjeistukset toiminnasta sahkokatkostilanteissa.
Nailla pyritdadan varmistamaan kriittisten halytys- ja johtamistoimintojen jatkuvuus.

Valmiuspaallikkd on osallistunut valtakunnalliseen pelastuslaitosten kumppanuusverkoston varautumis-
tyoryhman tydskentelyyn, jossa on pyritty kehittamaan mm. valmius- ja evakuointisuunnittelun proses-
seja sekd materiaalia. Valmius- ja evakuointisuunnitelman sisaltoty6 pelastuslaitoksen uuden organisaa-
tion seka paatetyn hyvinvointialueen palveluorganisaation mukaiseksi luonnosteltiin vuonna 2022. Saa-
dut valmiussuunnittelun suunnittelijaresurssit ja hyvinvointialueen oman valmiussuunnittelun kdynnisty-
minen mahdollistavat suunnitelmien kokoamisen vuoden 2023 aikana.

Henkiléstovaraukset (VAP)
Pelastuslaitos teki yhdessa Lapin JPR:n paikallistoimiston kanssa henkilosténsa perusvaraukset (VAP) vii-
meksi vuonna 2020. Samoin kerattiin paivitetyt tiedot varattavista henkildista myds sopimuspalokunnilta.
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Vakinaisen henkildston lisdysten, vaihdosten ja poistumien suuren maaran vuoksi vuonna 2022 koottiin
varausesitys (VAP) seka vakinaisen ettad sopimuspalokuntien asevelvollisten osalta. Paatokset ratkaiseva-
van tarkeista henkiloista (RT) saatiin vuoden lopulla. Muun vakinaisen henkiloston ja sopimuspalokunta-
laisten osalta paatokset saataneen vuoden 2023 kevaalla.

Kokonaisuutena voidaan todeta, ettd pelastuslaitoksen vastuulla olevien vaesténsuojelumuodostelmien
toteuttaminen edellyttdaa muidenkin resurssien |0ytamista sopimuspalokuntien lisdksi. Henkildston kou-
luttaminen ja sijoittaminen vaestonsuojeluorganisaatioon on tarkea ldahivuosien tavoite palvelutasopaa-
toksen edellyttamalla tavalla.

9. Viestinta

Ulkoinen viestinta

Viestintdyhteistyd myos muiden viranomaisviestijoiden ja viestintdverkostojen kanssa on ollut jatkuvaa ja
sitd on kehitetty ja harjoiteltu vuoden 2022 aikana useissa eri koulutuksissa ja harjoituksissa mm. Avin
viestintdjaoston kanssa. Onnettomuusviestintd on tullut tilannekeskuksen johtamisen luontevaksi osa-
alueeksi. Vaikuttajaviestinta ja viestintda pelastuslaitoksen tavoitteista ja strategiasta kehitetdan edel-
leen.

Pelastuslaitoksen ulkoiseen viestintda on vahvistanut taysipdivaisen viestinnan ammattilaisen saaminen
organisaatioon. Tehokas ja toimiva viestinta niin pelastuslaitoksen arjessa kuin onnettomuustilanteissa
on pelastustoimen velvollisuus ja ymparoiva yhteiskunta asettaa jatkuvasti kasvavia paineita viestinnan
sisaltoon, laatuun ja nopeuteen monikanavaisesti.

Verkkosivut
Vuoden 2016 aikana kayttoonotettujen verkkosivujen (http://www.lapinpelastuslaitos.fi/) sisallon paivi-

tysta on jatkettu. Paivityksiin saadut lisaresurssit nakyivat erityisesti onnettomuuksien ehkaisyn sivustolla.
Sivuilla on arkipaivisin keskimaarin 130 kavijaa, mutta pitkdkestoisissa erityistilanteissa (esim. tulvauhka,
metsdpalokausi) paivittainen kavijamaara perustetulle ajankohtaissivulle nousee tehostetun viestinnan
mydta moninkertaiseksi.

Yleisimmin kavija tulee ensin etusivulle (14 %. Varsinaisista alasivuista suosituin on "Yhteystiedot” (10 %)
ja seuraavaksi suosituin on “Rekrytointi” —sivut (8 %). Varsinaisesti henkilosto rekrytoinnit vuonna 2022
tapahtuivat kuntarekryn sivustolla. Lapin pelastuslaitos teki syksylld 2020 periaatepaatoksen liittymisesta
valtakunnallisiin Pelastustoimi.fi — sivustolle, toimintojen siirtamista jatkettiin vuoden 2022 aikana. Hyvin-
vointialueen tulevalta sivustolta pelastuslaitoksen sivustolle tehddan tarvittavat linkitykset. Pelastuslai-
toksen sivustojen suunnittelu aloitettiin vuoden 2022 kevaalla.

Sosiaalinen media
Ulkoisessa viestinnasta keskeinen turvallisuusviestinnan véaline on sosiaalinen media. Facebook —sivuilla
(www.facebook.com/lapinpelastuslaitos ) on julkaistu vuosittain noin 200 ”postausta”. Instagramin sivu-

jen seuraajien maara kasvaa tasaisesti. Twitter on tehokas valine viranomaisviestinndssa. Turvallisuus-
kouluttaja osallistuu sosiaalisen sisallon tuottamiseen.


http://www.lapinpelastuslaitos.fi/
http://www.facebook.com/lapinpelastuslaitos
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10. Sopimuspalokunnat

Lapin pelastuslaitoksella on 1.1.2016 alkaen paivitetyt palokuntasopimukset 31 vapaapalokuntayhdistyk-
sen kanssa. Sopimuspalokuntien neuvottelukunnan kokoonpano 31.12.2022:

Puheenjohtaja Kumpula Keijo, Kolarin Vpk
Varapuheenjohtaja Heikka Kimmo, Tornion Vpk

Jasen Tervo Rauno, Tervolan Vpk

Jasen Kallio Markku, Pelkosenniemen Vpk
Jasen Mattila Marko, Sodankylan Vpk
Jasen Rautavaara Jenni, Saarenkylan Vpk
Jasen Lehto Pekka, Kittilan Vpk

Jasen Jaako Roni, Ylitornion Vpk

Jasen Rasmussen Riikka, lvalon VPk

Sopimuspalokuntien neuvottelukunnan sihteerina toimii pelastusjohtaja Markus Aarto

Sopimuspalokuntien neuvottelukunta kokoontui kertomusvuonna 4 kertaa. Keskeisimmat asiat olivat va-
rallaolo ja VPK-sopimukset. Sopimuspalokuntien opintopaivia pidettiin yhden kerran Rovaniemella.

Sopimuspalokunnat ovat valinneet keskuudestaan edustajat Lapin pelastuslaitoksen tyésuojeluorganisaa-
tioon. Sopimuspalokuntien tydsuojeluasiamiehet ovat:

Itdinen alue: Essi Ollila, Markku Kallio
Lantinen alue: Rauno Tervo, Jari Koivuranta
Pohjoinen alue: Keijo Kumpula, Mika Aikio

Kertomusvuoden aikana maksettiin palkkaa 848 sopimushenkildlle.

Ikdrakenne Yhteensa Miehet  Naiset

Sammutusmiesharjoittelija 185 118 67
Palokuntalainen 5 3 2 0 1 2
Nuorempi Sammutusmies 166 125 41 4 6 3
Sammutusmies 98 78 20 0 3 0
Ensivastehenkil 6 26 18 8 0 1 0
Vanhempi Sammutusmies 189 167 22 0 5 11 32 26 27 30 21 18 14 2 3
Ryhménjohtaja 179 174 5 0 0 4| 14 33| 31| 23| 21| 23| 17| 12 1
Yhteensa 848 683 165 30( 57| 63| 113| 127| 109 92| 77| 64| 57| 36 23

Taulukko 11. Sopimuspalokuntalaisten maara ja ikdrakenne 31.12.2022.

Pelastustoimintaan osallistuvan toimintakyky sopimuspalokunnissa

Pelastuslain 39 § mukaan my6s sopimuspalokunnan henkiléstéoon kuuluvan pelastustoimintaan osallistu-
van henkilon tulee yllapitaa tehtaviensa edellyttdmia perustaitoja ja kuntoa. Pelastustoimintaan osallistu-
van henkildston terveydentilaa seurataan alkutarkastusten ja maaraaikaistarkastusten avulla. Alkutarkas-
tus tehdaan ennen koulutukseen osallistumista.
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Pelastustoimen tehtavat jaetaan neljaan tasoon:

1. Vaativiin tehtaviin

2. savusukellusta edellyttaviin perustehtaviin

3. perustehtaviin

4. muihin pelastustoimen tehtaviin (mm. tieliikenneohjaus ja ensivaste)
Paineilmalaitetta operatiivisissa tehtdvissa kayttavien vahimmaistaso on 3.

Lapin pelastuslaitoksessa fyysisen toimintakyvyn ja kelpoisuuden testaamisessa on kaytdssa Firefit — tes-
tausmalli, joka muodostuu seuraavista osioista:

e Toiminnallinen savusukellusta jaljitteleva testirata (Oulun testi), tehddan vuosittain

e Lihaskuntotesti, tehddan vuosittain

e Epasuora polkupyordaergometritesti, maaraajoin

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
11. Tilikauden tulos

Lapin liiton valtuusto hyvaksyi 29.11.2021 Lapin pelastuslaitoksen talousarvion vuodelle 2022, sisdltden
kayttotalouden, investointien ja rahoituksen osa-alueet. Valtuuston hyvaksymasta talousarviosta Pelas-
tuslautakunta hyvaksyi 14.12.2020 kayttotaloussuunnitelman, joka sisdltda hallinnon, pelastustoimen,
onnettomuuksien ehkdisyn sekd ensihoidon maararahat. Ensihoitopalvelun tulosalueen kustannukset ka-
tetaan ensivastesopimuksiin perustuvilla tuloilla. Lapin pelastuslaitos ei tuota varsinaista ensihoitopalve-
lua.

Lapin pelastuslaitoksen vuoden 2022 hyvaksytyssa talousarviossa toimintatuotot olivat 19 482 475 €, josta
jasenkuntien maksuosuudeksi vahvistettiin 18 636 033 €. Jasenkuntien maksuosuus perustuu 50 % asu-
kaslukuun ja 50 % kahden viimeisen tilinpaatdksen toimintakulujen keskiarvoon. Toimintakulut -19 393
594 €. Poistojen ja varausten jalkeen tulostavoitteena on nollatulos, koska pelastuslaitoksen tavoite ei ole
voiton tuottaminen. Investointimaararahaksi vahvistettiin 3,50 € / asukas, yhteensd 618 325 €. Summa ei
ole vakio, vaan asukasmaaran vahetessd on summakin pienentynyt.

Tilikauden tulos oli alijadgmainen -879 101 €. Toimintatuotot toteutuivat +651 981 € arvioitua enemman,
suurimpina erina olivat Lapin hyvinvointialueen (Lapin hva) valmisteluun liittyvien palkkakulujen laskutus
183 327 € hva:lta. Erhe- ja palvelulaskutuksen ja ensivasteen tuloutuksia muodostui yhteensa 233 597 €
arvioitua enemman. Kayttdomaisuuden myyntivoittoa kertyi kaikkiaan 105 697 €.

Toimintakulut olivat yhteensa — 20944 499 €, josta henkilostokulut kattavat 64,5 %. Palkkakulut
31.12.2022 olivat yhteensa -13 498 835 € , talousarvio ylittyi -1 060 865 €.
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Talousarviossa 2022 todettiin (PelLtk

Muut kulut;
Vuokrat 8.10.2021 § 68), etta palvelujen ostot seka
14,7 % ryhman aineet, tavarat ja tarvikkeiden ta-
Aneet, lousarvion laadinta on erityisen haasta-
tarvikkeet ja : vat. Ne sisaltavat pakollisia kuluja kuten
tavarat \ \ tyoterveyshuollon, ICT, vakuutus, korjaus-
8,0% kulut ja polttoaineet, joiden hinnat olivat
toteutuneet tilikaudella 2021 aikana kor-
Palvelujen keampana kuin on odotettu ja myos ver-
1025'20;) rattuna edelliseen vuoteen. Naihin kului-

hin vaikuttaminen on rajallista, ja ne ovat
valttamattomia, jotta pelastuslaitos voi
ylipdataan toimia. Haasteet toteutuivat.

Kuva 6. Toimintakulut 2022.

Palveluihin kaytettiin yhteensa -2 697 287 €, ylitysta muodostui-249 018 €. Suurimmat kuluerat olivat ICT-
palvelut -760 272 € seka koneiden ja laitteiden kunnossapito— 376 693 t€ sekd tydterveyshuolto -
283 733€. Palveluiden kulut kasvoivat 7 % verrattuna edelliseen vuoteen.

Aineet, tavarat ja tarvikkeet olivat yhteensa — 1 675 063 €, talousarvio ylittyi -287 204 €. Nousua edelli-
seen vuoteen -233 684 € (+16 %). Suurimmat kuluerat olivat poltto- ja voiteluaineet -345 245 € ja vaat-
teisto -320 274 €. Muut toimintakulut sisadltden vuokrat jdivat 46,2 t€ alle talousarvion syysta, ettd Muo-
nion paloaseman kayttéonotto viivastyi.

Lapin pelastuslaitoksen investointimenot oli 1495 463 €. SailiGsammutusauto/ sijoituspaikka Posio ja
sammutusauto/ Rovaniemi valmistuivat ja otettiin kdytt66n tilikauden aikana. Molemmille autoille oli
myonnetty PSR — avustukset. Tilikaudella 2022 meneilldan olevat projektit ja ne valmistuvat kaudella 2023
ovat Saarenkylan sailidauto, Pyhatunturin sadiliosammutusauto ja Kemin sammutusauto. Kaikki nama ovat
saaneet PSR avustuksen.

Kaluston tasearvo 31.12.2022 oli 534.513 €. Kuntien luovuttamien ja pelastuslaitoksen hankkimien seka
sopimuspalokuntien omistamien pelastuskaluston hankintahinta on 20.814.303 €. Lisdksi pelastuskalus-
toon sisdltyy huomattava maard muuta pelastuskalustoa kuten esim. maastoajoneuvoja, perdvaunuja ja
raskaan kaluston nostotyokaluja. Investointivelka palvelutasopdatdksen mukaiseen tason saavuttamiseen
on noin 5-6 miljoonaa. Nykyinen investointimaardraha 3,5 euroa/ asukas on ollut riittamé&ton ja inves-
tointivelka on kasvanut vuosittain.



kpl hankinta-arvo
Alukset 5 1690738
Veneet ja vesiskootterit 41 714 995
Johtoautot 28 1083177
Tarkastusautot 14 240776
Miehistdautot 36 1144 836
Sammutusautot 40 7181863
Sailicautot 28 4 756 350
Puomitikas 4 1195 690
Muut pelastusautot 7 1586 235
Sdiliésammutusautot 3 888 799
Kuntien omistamat 1 500
Sopimuspalokuntien omistamat 19 330344
Yhteensa 226 20 814 303

Taulukko 12. Lapin pelastuslaitoksen kalusto 31.12.2022

12. Esitys tilikauden tuloksen kasittelysta
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Lapin pelastuslaitos esittaa, etta tilikauden 01.01.-31.12.2022 alijaama -864.120,36 € siirretaan padomaan yli-

ja alijaamatilille, jolloin oma padoma yhteensa on -678 600,48 €.



13. Lapin liitto / Lapin pelastuslaitoksen tilinpdatoslaskelmat

13.1 Tuloslaskelma

31.12.2022 31.12.2021 2022
Vuoden alusta  Vuoden alusta Talousarvio

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 19770 699 17 952 808 19 336 288
Tuet ja avustukset 98 981 136 259 0
Vuokratuotot 138 457 115901 0
Muut toimintatuotot 126 318 75907 146 187
TOIMINTATUOTOT 20134 456 18 280 875 19 482 475

TOIMINTAKULUT

Henkilostokulut -13 498 835 -11542 150 -12437971
Palvelujen ostot -2 697 287 -2516 576 -2 448 269
Aineet ja tarvikkeet ja tavarat -1675063 -1441 379 -1 387 859
Muut toimintakulut -3073314 -2 887 796 -3119 495
TOIMINTAKULUT -20 944 499 -18 387 901 -19 393594
TOIMINTAKATE -810 043 -107 026 88 881
Rahoitustuotot- ja kulut -5120 -7 201 0
VUOSIKATE -815 163 -114 227 88 881
Poistot -146 111 -146 044 -160 000
Satunnaiset erat 14 980 -69 119 0
TILIKAUDEN TULOS -946 294 -329 390 -71119
Poistoeron muutos 82173 94 933 71119
Varausten muutos 0 0 0
TILIKAUDEN YLI/ALJAAMA -864 120 -234 457 0




13.2 Tase

VASTAAVAA 31.12.2022 31.12.2021 Muutos
PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hyodykkeet

Kiintedt rakenteet ja laitteett 0 1240 -1240
Koneet ja kalusto 752 018 534 153 217 865
AINEELLISET HYODYKKEET 752 018 535393 216 625
PYSYVAT VASTAAVAT 752 018 535393 216 625

LYHYTAIKAISET SAAMISET

Myyntisaamiset 273 436 165 358 108 078
Muut saamiset 508 698 624 731 -116 033
Siirtosaamiset 204 075 142 247 61 828
LYHYTAIKAISET SAAMISET 986 209 932 336 53873
RAHOITUSOMAISUUS

Rahat ja pankkisaamiset 1133489 2138423 -1004 934
RAHOITUSOMAISUUS 1133489 2138423 -1004 934
VAIHTUVAT VASTAAVAT 2119698 3070759 -951 061
VASTAAVAA 2871715 3606 152 -734 437
VASTATTAVAA 31.12.2022 31.12.2021 Muutos
OMA PAAOMA

Edellisten tilikausien yli- / alijaama 185 520 419 977 -234 457
Tilikauden yli- / alijaama -864 120 -234 457 -629 663
OMA PAAOMA YHTEENSA -678 600 185 520 -864 120

POISTOERO JA VAPAAEHT.VARAUKS

Poistoero 438 937 521110 -82 173
POISTOERO JA
VAPAAEHT.VARAUKS 438 937 521110 -82173

VIERAS PAAOMA
LYHYTAIKAINEN

Saadut ennakot 0 366 517 -366 517
Ostovelat 1370727 696 584 674 143
Siirtovelat 1740652 1836422 -95 770
LYHYTAIKAINEN 3111379 2 899 523 211 856
VIERAS PAAOMA 3111379 2899 523 211 856

VASTATTAVAA 2871715 3 606 152 -734 437




13.3 Rahoituslaskelma

RAHOITUSLASKELMA 1.1.-31.12.2022

TOIMINNAN RAHAVIRTA
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

Investointimenot

Rahoitusosuudet investointimenoi-
hin

Pysyvien vastaavien hyodykkeiden
luovutustulot

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiant.varojen ja pddomien muutos

Vaihto-omaisuuden muutos

Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos
Rahoituksen rahavirta

RAHAVAROJEN MUUTOS
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12.

Rahavarat 1.1.

2022 2021
-815 163,23 -114 227,07
-14 980,15 69 118,64
105697,05  -905 880,13 72005,65  -255351,36
-1495
462,56 -1010 129,08
1124
949,12 1003 419,74
113 475,76  -257 037,68 114 448,34 107 739,00
-1162917,81 -147 612,36
-53 873,07 -86 017,85
211 856,90 157 983,83 294 902,26 208 884,41
157 983,83 208 884,41
-1 004 933,98 61 272,05
1133
489,10 2138 423,08
2138
423,08 -1004933,98 2077151,03 61272,05
0,00 0,00



13.4 Kayttotalouden toteumavertailu 1.1-31.12.2022

KAYTTOTALOUSOSA 1.1-
31.12.2022

HALLINTO- JA TUKIPALVELUT
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

PELASTUSTOIMINTA
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

TURVALLISUUSTOIMINTA
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Talousarvio

1472421
-1468 700
3721

16 715 321
-16 630 160
85161

1294733
-1294733
0

VARS. TOIMINNAN KAYTTOTALOUSTUOTOT
VARS. TOIMINNAN KAYTTOTALOUSMENOT

VARS. TOIMINNAN NETTOTUOTTO
JASENKUNTIEN MAKSUOSUUS

TOIMINTAKATE

TULOSLASKELMA
TOIMINNALLISET TUOTOT
TOIMINNALLISET KULUT
TOIMINTAKATE
RAHOITUSTUOTOT / -KULUT
VUOSIKATE

POISTOT

SATUNNAISET KULUT
POISTOERON MUUTOS
VARAUSTEN MUUTOS
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLI- / ALUAAMA

Toteuma

1741298
-1371 489
369 810

17 101 691
-18 496 110
-1394 420

1291 466
-1076 899
214 567

1498 423
-20 944 499
-19 446 076

18 636 033
-810 043

20134 456
-20 944 499
-810 043
-5120

-815 163
-146 111
14 980
82173

0

-864 120

Poikkeama

268 877
97 211

386 370
-1865950

-3 267
217 834

Toteuma %

118,26 %
93,38 %

102,3 %
111,2 %

99,7 %
83,2 %

-864 120




13.5 Aineelliset hyddykkeet

KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
Kiinteat rakenteet ja laitteet 01.01.2022
Lisaykset
Poistot
Kiintedt rakenteet ja laitteet 31.12.2022

KULJETUSVALINEET

Koneet ja kalusto 01.01.2022
Investointimenot
Rahoitusosuudet
Luovutustappiot
Poistot

Koneet ja kalusto 31.12.2022

AINEELLISET HYODYKKEET YHTEENSA

1240,40
0,00

-1 240,40
0,00

534 153,03
1495 462,56
-1124 949,12
-7 778,71
-144 870,26
752 017,50

752 017,50

Koneet ja kalusto siirtyvét Lapin hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT

Aineelliset hyddykkeet
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Muut kiinteat koneet, laitteet ja rakenteet
Tasapoisto 10 vuotta

Koneet ja kalusto
Kuljetusvalineet
Muut kuljetusvalineet, ajoneuvot yli 3,5 tn
Tasapoisto 10 vuotta
Muut kuljetusvalineet, ajoneuvot alle 3,5 tn
Tasapoisto 4 vuotta

Muut koneet ja kalusto
Tasapoisto 3 vuotta

SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT YHTEENSA

1 240,40

89 974,07

23 705,35

10 338,44

125 258,26
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13.6 Henkilostokulut

Pelastuslaitoksen henkilostokulut
Maksetut palkat ja palkkiot
Jaksotetut palkat
Henkilostokorvaukset

Elakekulut

Muut henkilostokulut
Henkilostokulut yhteensa
Henkiloston lukumaara 31.12.

Sijaismaksajana suoritetut henkilostokulut

Maksetut palkat ja palkkiot
Elakekulut

Muut henkildstosivukulut
Henkilostokulut yhteensa
Maksettu palkkaa v. 2022

Kaikki henkilostokulut yhteensa
Maksetut palkat ja palkkiot
Jaksotetut palkat
Henkilostokorvaukset
Elakekulut

Muut henkilostokulut
Henkiléstokulut yhteensa
Henkiloston lukumaara 31.12.

Maksetut puolueverot

Lapin Sosialidemokraattinen Piiri Ry
Kansallinen Kokoomus

Keskusta Lapin Piiri
Perussuomalaisten Lapin piiri

Maksetut puolueverot yhteensa

Tilintarkastajien palkkiot
KPMG Oy

2022

9129938
-22 022
-126 318
1588 275
431102
11 000974
190

2052423
348 296
97 141
2497 861
848

11182 361
-22 022
-126 318
1936572
528 243
13 498 835
1038

2022
18

108
54

180

2022
12 500

2021

7 802 325
77529
-122 341
1372790
331156
9461 457
171

1716452
281079
83162

2 080 693
861

9518777
77 529
-122 341
1653 868
414 318
11 542 150
1032

2021
90
68

180
36

374

2021
3200
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13.7 Leasing- vuokravastuut

Tukirahoitus DanskeBank Siemens LapIT Yhteensa
v. 2023 5246 13 398 13 536 8182 40 361
v. 2024 4076 10 596 13 244 6 685 34 601
v. 2025 3686 7 884 13 244 3612 28427
v. 2026 3292 0 9 968 1623 14 883
v. 2027 1582 0 7 842 87 9511
2-5 vuotta 12 636 18 481 44 298 12 007 87 422
Yli 5 vuotta 0 0 7310 0 7 310
Yhteensa 17 882 31879 65 143 20189 135093
Vuokravastuut toimitiloista
Toimitilojen vuokravastuut 2022 2021
siitd seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 2025953 1426854
siitd kuntakonsernien sisdiset vuokravastuut 1227893 1209713
Maaraaikaiset vuokrasopimukset vastuu 2-30 v. 24407 243 12608 812
siitd kuntakonsernien sisdiset vuokravastuut 10019523 10243 377

Leasing-vuokravastuut sekd vuokravastuut siirtyvét Lapin hyvinvointialueelle

1.1.2023 alkaen.

Edellisten tilikausien yli-/alijadma ja tuloksenkasittelyerat

2022 2021
Edellisten tilikausien ylijagama 31.12. 185 520 419 977
Tilikauden ylijadma / alijaama -864 120 -234 457
Vuosien 2015-2019 vaarinkaytoksista johtuvat erat 0 25130
Kertynyt poistoero 31.12. 438 937 463 597
Vapaaehtoiset varaukset 31.12. 0 57 513
Kertynyt yli-/alijaama ja tuloksenkasittelyerat yhteensa -237 642 731760

Satunnaiset erat
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Vuoden 2021 tilinpaatoksessa on oikaistu entisen talouspaallikon kavalluksesta johtuneet oikaisut vuo-

sille 2015—-2019. Asia on loppuun kasitelty Hovioikeudessa 24.1.2023

Esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Lapin liiton hallitus esittda, ettad Lapin pelastuslaitoksen tilikauden 01.01.-31.12.2022 alijaama

-864.120,36 € siirretddan padomaan yli- ja alijaamatilille, jolloin oma padoma yhteensa on -678 600,48 €.



LAPIN LIITON HALLITUKSEN ALLEKIRJOITUKSET JA TILINTARKASTUSMERKINTA

LAPIN LIITTO / LAPIN PELASTUSLAITOS

Asiakirja allekirjoitetaan sdhkdisesti asianhallintajarjestelmassa (Dynasty 10)

Rovaniemi 27.03.2023

Juhani Juuruspolvi
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Henri Ramberg

Sari Ekorre

Riikka Karppinen

Katri Kulmuni pj Pekka Rajala

Riitta Savukoski varapj. Paivi Heiskanen
Susanna Junttila Juhana Kelloniemi
Petteri Salmijarvi Pekka Tiitinen

Mikko Pyhéjarvi Maria-Riitta Mallinen
Tanja Joona Riitta Savukoski

Anni Koivisto

Tilintarkastus

Rovaniemi / .2023

Juha Vaarala

KPMG Julkishallinnon Palvelut oy




