
 
Hallintosäännön päivittäminen 
 
LLHall 30.10.2023 § 124  
  
 
Valmistelija  

 
Kuntalain (410/2015) 90 §:ään on lisätty 16.2.2023 kolmas (3) momentti, jonka mukaan 
kunnan ja kuntayhtymän hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset hallinnon 
ja toiminnan järjestämisestä, päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä valtuuston 
toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa.  
 
Lapin liiton hallintosääntöön lisätään kuntalain vaatimusten mukaisesti 17 Luku: 
Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa, ja kolme (3) uutta 
pykälää 151-153 §. Kyseiset määräykset toiminnasta poikkeusoloista ja normaaliolojen 
häiriötilanteissa perustuvat Kuntaliiton hallintosääntömallin suosituksiin. Muutokset 
mahdollistavat maakuntajohtajalle ja vastuualuejohtajille normaalista toimivallasta 
poikkeamisen välttämättömän syyn vuoksi, jos maakuntahallitus on vahvistanut sen 
päätöksellään tarpeelliseksi. Normaalista toimivallasta ei voida poiketa ilman 
maakuntahallituksen hyväksyntää. Lisäksi kokouskutsun lähettämisen määräajasta 
voidaan poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa poiketa päätöksenteon 
nopeuttamiseksi. 
 
Hallintosäännön 3 §:ään ”Esittely maakuntahallituksessa” lisätään toinen momentti 
tilanteita varten, joissa hallitus käsittelee maakuntajohtajaa koskevia asioita. Momentin 
mukaan ”Maakuntajohtajaa koskevissa asioissa esittelijänä toimii maakuntahallituksen 
puheenjohtaja.” 
 
Hallintosääntöön tehdään samalla korjaukset 24 §:n ”Ratkaisuvalta henkilöstöasioissa” 
sekä sekä 137 §:n ”Kokouksen kesto ja peruuntuminen” osalta. Pykälä 24 muutetaan 
yhdenmukaiseksi hallintosäännön 37 §:n ”Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat” 
kanssa ja poistetaan ristiriita ko. pykälien osalta. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
mukaan ”Maakuntahallitus päättää maakuntajohtajan virka- tai työvapaasta sekä sen 
keskeyttämisestä ja peruuttamisesta.” 
 
Luottamushenkilöiden palkkioiden ja korvausten osalta selkiytetään 137 §:n 
soveltamista ottamalla pykälään kirjaus siitä, että yli kolme tuntia kestävän kokouksen 
osalta korotus koskee 134 §:ssä mainitun kokouspalkkion lisäksi 136 §:ssä mainittua 
puheenjohtajalle maksettavaa korotettua kokouspalkkiota. 
 
Hallintosäännön muutokset tulevat voimaan pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen. 
 

Esittelijä maakuntajohtaja Riipi Mika Lapin liitto 
 

Päätösesitys Maakuntahallitus esittää maakuntavaltuustolle, että se hyväksyy Lapin liiton 
hallintosääntöön seuraavat muutokset: 
 
• hallintosääntöön lisätään "17 luku: Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen 

häiriötilanteissa", joka sisältää uudet pykälät 151-153;  
• hallintosäännön 3 §:ään "Esittely maakuntahallituksessa” lisätään 2. momentti 

"Maakuntajohtajaa koskevissa asioissa esittelijänä toimii maakuntahallituksen 
puheenjohtaja." 

• hallintosäännön 24 § 2 mom. muutetaan kuulumaan seuraavasti: 
”Maakuntahallituksen puheenjohtaja ratkaisee maakuntajohtajan osalta edellä 1–4 
ja 6–7 kohdissa mainitut palvelussuhdeasiat.” sekä 



• hallintosäännön 137 § 1 mom. muutetaan kuulumaan seuraavasti: “Yli kolme tuntia 
kestävän kokouksen osalta korotetaan 134 §:ssä mainittua kokouspalkkiota ja 136 
§:ssä mainittua korotettua kokouspalkkiota 50 prosentilla.” 

 
 
Päätös Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
  
 
 
LLValt 11.12.2023 § 15    
317/00.01.01/2022    
 
Valmistelija Pulkamo Kirsi Lapin liitto 

 
Lapin liiton hallintosäännön 2 §:n mukaan maakuntavaltuusto vastaa kuntayhtymän 
toiminnasta ja taloudesta sekä käyttää kuntayhtymän päätösvaltaa. Maakuntavaltuusto 
siirtää toimivaltaansa hallintosäännön määräyksillä. 
 
Hallintosäännnön muutokset tulevat voimaan pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen. 

 
 
Päätösesitys Maakuntavaltuusto hyväksyy Lapin liiton hallintosääntöön seuraavat muutokset: 

 
• hallintosääntöön lisätään "17 luku: Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen 

häiriötilanteissa", joka sisältää uudet pykälät 151-153;  
• hallintosäännön 3 §:ään "Esittely maakuntahallituksessa” lisätään 2. momentti 

"Maakuntajohtajaa koskevissa asioissa esittelijänä toimii maakuntahallituksen 
puheenjohtaja." 

• hallintosäännön 24 § 2 mom. muutetaan kuulumaan seuraavasti: 
”Maakuntahallituksen puheenjohtaja ratkaisee maakuntajohtajan osalta edellä 1–4 
ja 6–7 kohdissa mainitut palvelussuhdeasiat.” sekä 

• hallintosäännön 137 § 1 mom. muutetaan kuulumaan seuraavasti: “Yli kolme tuntia 
kestävän kokouksen osalta korotetaan 134 §:ssä mainittua kokouspalkkiota ja 136 
§:ssä mainittua korotettua kokouspalkkiota 50 prosentilla.” 

 
 

Päätös Keskustelun aikana Pekka Nyman esitti, että hallintosäännön 143 §:n ”Korvaus 
ansionmenetyksestä ja kustannuksista” osalta tehtäisiin muutos ja korotettaisiin 4 
mom. minimikorvausta 15 euroon/tunti nykyisestä 14 eurosta/tunti. Muutoksen jälkeen 
143 § 4 mom. kuuluisi seuraavasti: ”Edellä 2, 4 ja 5 momentissa tarkoitettua todistusta 
tai selvitystä ei vaadita, jos korvattava määrä on enintään 14 euroa/tunti. 
Luottamushenkilön tulee tällöin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen 
ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden 4 ja 5 momenteissa mainittujen kustannusten 
määrästä.” Maakuntavaltuusto hyväksyi Nymanin esityksen yksimielisesti. 

 
Lisäksi maakuntavaltuusto hyväksyi päätösesityksen mukaiset hallintosäännön 
muutokset yksimielisesti.  

  


