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I luku

Maakunnan yhteistyoryhméa

1§
Maakunnan yhteistyéoryhmaé ja sen toimikausi

Maakunnassa nimetdin alueen kehittdmiseen vaikuttavien suunnitelmien, ohjelmien ja sopimusten sekéd kansallisten
ja Euroopan unionin osarahoittamien ohjelmien toimeenpanon yhteensovittamista varten maakunnan yhteistyoryhma.
Asiasta on sdddetty laissa alueiden kehittdmisestd ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta
(756/2021). Yhteistyéryhmin asettaa Lapin liiton hallitus eri osapuolten ehdottamista ehdokkaista. Yhteistyoryhmén
jdsenet asetetaan kunnanvaltuuston toimikaudeksi. Saamelaiskdrdjien edustaja valitaan saamelaiskérdjien
toimikaudeksi.

2§
Yhteistyoryhmin kokoonpano ja jaostot
Lapin liiton hallitus on asettanut maakunnan yhteistydryhman, jossa ovat tasapuolisesti edustettuina osapuolina

1) alueen kunnat ja maakunnan liitto sekd Lapin maakunnassa liséksi saamelaiskérajét

2) ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut yhteistyoryhmén tehtdvien kannalta merkittdvat
valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot

3) alueen kehittimisen kannalta keskeisid tahoja kuten tyomarkkina- ja elinkeinojirjestoja,
kansalaisyhteiskuntaa kuten ympéristd-, tasa-arvo- ja syrjimattomyyden edistimistd edustavia jarjestdjd seka
muita alueen erityispiirteiden kannalta keskeisié tahoja

Kaikille edustajille, ml. puheenjohtaja, valitaan myds henkilokohtainen varaedustaja.

Maakunnan yhteistyoryhmad on asettanut Vihredn siirtymén jaoston, joka on maakunnan viranomaisten ja
sidosryhmien asiantuntijoista koostuva, aluekehityslain 24§ mukainen Maakunnan yhteistyéryhmin nimedma jaosto.
Jaoston tehtdvéné on koordinoida, edistdd ja kehittdd Lapin vihredn siirtymén tyotd osana Lappi-sopimusta, arvioida
ja seurata Lappi-sopimuksen ja maakunnan dlykkadn erikoistumisen tavoitteiden toteutumista erityisesti vihredn
siirtymédn ndkokulmasta sekd tehdd aloitteita kehittdmistoimenpiteiksi tavoitteiden saavuttamiseksi. Jaoston tyota
ohjaa Lapin Green Deal-tiekartta, joka on osa Lappi-sopimusta. Jaoston fasilitoinnista vastaa Lapin liitto.

38
Yhteistyoryhmén puheenjohtajisto

Maakunnan liiton hallitus nimedd yhteistydoryhmélle puheenjohtajan, jonka tulee olla kuntalaissa (410/2015)
tarkoitettu luottamushenkil6. Valtioneuvoston asetuksessa alueiden kehittimisestd ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan toimeenpanosta (797/2021) 11 §:n mukaisesti maakunnan yhteistyéryhméa nimeééd keskuudestaan
kolme varapuheenjohtajaa, joiden tulee olla yhteistyéryhmén jésenié.



4§
Yhteistyoryhmén jisenten asema
Maakunnan yhteistyoryhmén jésenet sekd sen asettamien jaostojen jdsenet hoitavat tehtévidén virkavastuulla.

Vahingonkorvausvastuusta sdiddetddn vahingonkorvauslaissa. Yhteistyoryhmin jésenistdi on soveltuvin osin
voimassa, mitd kuntalaissa (410/2015) sdddetiadn luottamushenkildista.

5§
Asiantuntijoiden kutsuminen

Maakunnan yhteistydryhmé voi kutsua yhteistyoryhmain pysyvid asiantuntijoita. Lisdksi yhteistyoryhma voi kutsua
asiantuntijan kokoukseen myos yksittdisen asian késittelyn ajaksi. Asiantuntijat eivét ota osaa paatdksentekoon.

6§
Yhteistyoryhman jisenten ja asiantuntijoiden palkkiot ja korvaukset
Tydjarjestyksen 2 §:n 1 momentin 1 ja 3 kohdassa mainittuja osapuolia edustavien tahojen edustajille maksettavista
palkkioista, ansionmenetyskorvauksista, matkakustannuksista ja muista tehtdvin hoitamisesta aiheutuneista
kustannuksista ja niiden korvaamisesta méaaratdan Lapin liiton hallintosddnnossd. Valtion viranomaisten ja muiden

valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille maksettavista palkkioista ja korvauksista vastaa se taho, jota
jasen edustaa. Sama koskee soveltuvin osin asiantuntijoita.

7§
Yhteistyoryhmiin tehtévit
Maakunnan yhteistyéryhmén tehtavét ovat:
1) késitelld maakunnassa valmisteltavia suunnittelu-, ohjaus- ja sopimusasiakirjoja niiden valmisteluvaiheessa;

2) hyviksya Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman 29 §:n 3 momentissa tarkoitettu alueellinen
rahoitussuunnitelma ja siihen siséltyvét rahoituksen painopisteet;

3) edesauttaa laajojen, aluekehittimisen kannalta merkittdvien hankekokonaisuuksien valmistelua ja edistdd niiden
toteuttamista;

4) antaa 21 §:n 3 momentin mukainen sitova lausunto hankehakemuksesta, jolle haetaan tukea Euroopan unionin
alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta silloin kun;

o hanke on aluekehityksen kannalta merkittdvé tai se on merkittdvan hankekokonaisuuden osa

e hankkeesta aiheutuu merkittdvd muutos maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelmassa sovittuihin
linjauksiin

o yksittdiselle hankkeelle esitetty tuki (EU + valtio) ylittda 400 000 euroa



e rahoittajataho, sihteeriston puheenjohtaja tai maakunnan yhteistydryhmén puheenjohtajat sitd
esittavat
5) laatia ehdotus hallintoviranomaiselle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta rahoitettavien
hankkeiden tarkentaviksi alueellisiksi valintaperusteiksi;

6) raportoida Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toteutumisesta hallintoviranomaiselle ja
tarvittaessa esittii sille ohjelmaa koskevia muutostarpeita;

7) tiedottaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanosta.

Maakunnan yhteistyoryhmén tydjérjestyksessd voidaan miérdtd, ettd yhteistyoryhmd hoitaa myds muita 1
momentissa tarkoitettuihin tehtdviin liittyvid sekd kansallisiin etti Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
ohjelman toimeenpanoon liittyvi tehtavia.

Yhteistyoryhmai antaa késittelemistddn hankkeista lausunnon rahoituksen myontévélle taholle.

Vilittdva toimielin ei voi myontdd maakunnan kehittdmisen kannalta merkittaville tai kokonaiskustannusarvioltaan
suurelle alueelliselle hankkeelle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman tukea, jos yhteistydryhma ei
ole puoltanut hanketta. Vilittdvad toimielin voi poiketa yhteistyoryhmén rahoittamista koskevasta puoltavasta
lausunnosta, jos tuen myontdminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansallista lainsdddantoa taikka jos hanke ei
olisi ohjelmanmukainen. Ennen maakunnan yhteistyéryhmin lausunnosta poikkeavan paitoksen tekemistd vilittdvan
toimielimen on annettava yhteistydryhmiélle tieto asiasta ja perusteltava ratkaisunsa.

Liike- ja ammattisalaisuuden piiriin kuuluvia yksittdisid yrityshanke-esityksid ei kasitelld yhteistydoryhmassa.
Yhteistyoryhmai saa ennen péaétoksentekoa yhteenvetotiedot saapuneista yritystukihakemuksista.
8§
Maakunnan yhteistyéoryhmiin tiedonsaanti
Vilittdvian toimielimen on toimitettava maakunnan yhteistyoryhmalle sdénnollisesti:

1) tiedot valtakunnallisiin teemoihin sisdltyvistd FEuroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta
rahoitettavista hankkeista; ja

2) yhteenveto saapuneista yritystukihakemuksista ja tehdyistd yritystukipaatoksista.
Edelld 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettuihin yhteenvetoihin ei saa sisiltyd viranomaisten toiminnan julkisuudesta

annetun lain (621/1999) 24 §:n 1 momentin 20 kohdassa tarkoitettuja yksityisen liikesalaisuuden piiriin kuuluvia
salassa pidettdvid tietoja eikd muita salassa pidettdviksi sdddettyj tietoja.

9§
Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma

Maakunnan liiton johdolla  valmistellaan tarvittaessa kahden vuoden viélein maakuntaohjelman
toimeenpanosuunnitelma maakunnan yhteistyoryhmin hyvéksyttdviksi. Toimeenpanosuunnitelma valmistellaan
yhteistyOssd elinkeino-, liikenne- ja ympdristokeskusten ja muiden valtion viranomaisten, kuntien ja muiden
maakuntaohjelman toteuttamiseen osallistuvien tahojen kanssa.



Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma siséltaa:

1) maakuntaohjelman toteuttamisen kahden seuraavan vuoden painotukset ja keskeiset toimenpiteet sekid
rahoituksesta (/toteutuksesta) vastaavat tahot;

2) rahoitussuunnitelman, joka sisdltdd arviot alueen péétettdvissd olevasta kansallisen, Euroopan unionin
rakennerahastovarojen alueellisen suunnitelman rahoituksesta sekd niitd vastaavista valtion varoista sekéd arviot
kuntien ja muiden julkisyhteis6jen rahoitusosuuksista. Euroopan unionin ja sitd vastaavan valtion vastinrahan
rahoitusosuuksien arviot tehdddn hallintoviranomaisen ohjeistuksen mukaisesti. Rahoitussuunnitelmaan otetaan
valtakunnallisten suunnitelmien rahoitus tiedoksi;

3) ehdotuksen valtakunnallisten teemojen yhteensovituksesta maakuntaohjelman toteutukseen ja alueella
toteutettavaan rakennerahastotoimintaan sekd maéritelld alueen ndkokulmasta valtakunnallisista hankesuunnitelmista
tarkeimmit;

4) maakuntien yhteisesti toteutettavien toimenpiteiden suunnitelmat ja niiden vastuutahot.

10 §
Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelman valmistelun aikataulu

Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma laaditaan ~maakuntaohjelman aikaisintaan kuukausi uuden
maakuntaohjelman hyvéksymisen jélkeen ja sen jéilkeen joka toinen vuosi. Toimeenpanosuunnitelman toteutumista
seurataan vuosittain, jolloin sitd voidaan tarkistaa tarvittavilta osin.

11§
Maakunnan yhteistyoryhmiéin sihteeristo ja tehtavit

Maakunnan yhteistyoryhmén valmistelu-, esittely- ja tidytdntoonpanotehtévid hoitaa sihteeristd, joka koostuu alueen
maakunnan liiton ja elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskuksen seké tukea myontdvien viranomaisten edustajista.

Sihteeriston tehtdvdnd on seurata ja sovittaa yhteen valmisteluvaiheessa maakunnan alueella rahoitettaviksi
ehdotettuja hankkeita, joita voidaan rahoittaa kansallisen alueiden kehittimisen varoista sekéd Euroopan unionin alue-
ja rakennepolitiikan rahastojen, maaseuturahaston ja meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston varoista, ja raportoida
niistd yhteistydryhmalle.

Sihteeriston puheenjohtajana toimii Lapin maakuntajohtaja ja hédnen ollessa estyneend tai esteellinen hédnen
sijaisekseen médritty Lapin liiton palveluksessa oleva virkamies.

Vastuu sihteeristopalveluista on Lapin liitolla.

Sihteeriston tehtdvind on maakunnan yhteistyoryhmén késittelyyn tulevien asioiden valmistelu-, esittely- ja
taytdntoonpanotehtivit. Sihteeriston tehtdvina on:

1) valmistella maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma ja sen tarkistaminen maakunnan yhteistyéryhmén
hyvaksyttavaksi,

2) késitelld yhteen sovittavasti rakennerahasto-ohjelmaan saapuneet hankehakemukset ml. listaukset
yritystukihankkeista;

3) arvioida hankkeiden rakennerahasto-ohjelman mukaisuus maakunnan yhteistydoryhmén hyvéksymien
valintakriteerien perusteella;



4) arvioida hankkeiden horisontaaliset vaikutukset (kestéva kehitys, yhdenvertaisuus, sukupuolten tasa-arvo)
5) valmistella esitykset yhteistyoryhmén késittelyyn menevisti hankkeista;

6) valmistella muut yhteistyoryhmaén késittelyyn meneviét asiat;

7) huolehtia rakennerahasto-ohjelman ja maakuntaohjelman toteutumisen seurannasta ja raportoinnista
maakunnan yhteistydryhmaélle;

8) huolehtia tiedottamisesta yhteistyoryhman péattamalld tavalla;

9) panna tdytintoon yhteistyoryhmain péétokset;

10) valmistella ja panna tdytdntoon muut yhteistyoryhman méaaradmat asiat

Sihteeristd kutsuu kokouksiinsa tarvittaessa muita asiantuntijoita. Asiantuntijat eivdt ota osaa péitoksentekoon.
Sihteeristo voi kayttad tukenaan tydoryhmia.

Maakunnan yhteistydoryhmidn Saamelaiskdrdjien edustajalla sekd puheenjohtajilla on ldsndolo- ja puheoikeus
sihteeriston kokouksissa.

Sihteeriston kokouksiin sovelletaan soveltuvin osin luvun II sdénnoksid kokousmenettelysté.

Yksittdiset hankkeet, joiden esitettivin tuen méadrd on alle 400000 €, voidaan kasitelld sdhkoistd
padtoksentekomenettelyd kidyttden silloin, kun yhteen sovittava késittely on tehty vilittdvistd viranomaisista
koostuvassa tyoryhmédssd ja mikéli sdhkoinen pédédtoksentekojirjestelméd on otettu kayttoon sihteeriston osalta.
Tyo6ryhméssd on mukana my6s kansallisen rahoituksen ja kansainvilisten rahoitusohjelmien rahoittajia.

Sihteeristolle voidaan nimeti laajennettu ryhmaé, jossa on mukana élykkéaédn erikoistumisen strategian toimeenpanon
kannalta keskeisten organisaatioiden edustajat. Laajennetun ryhmén tavoitteena on valmistella ja pitdd ylla
ajantasaista aluekehittimisen kokonaiskuvaa.



II Luku

Kokousmenettelyt

12 §
Kokouksen aika, paikka ja koollekutsuminen
Maakunnan yhteistyoryhma péaéttda kokoustensa aikatauluista ja kokouspaikoista. Kokous voidaan pitdd my®os silloin,
kun puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai kun vahintdén kaksi kolmasosaa yhteistyéryhmén jisenistd

tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta.

Maakunnan yhteistydryhmin kokoukset pidetdén ldhtokohtaisesti hybridikokouksina, jolloin kokoukseen voi
osallistua joko paikan pailld tai etdyhteyden kautta.

Kutsu kokouksiin toimitetaan vahintddn seitsemad (7) pdivad ennen kokousta. Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hénen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéd
kisiteltavit asiat (asialista). Esityslista pyritddn ldhettimédn kokouskutsun yhteydessa ja vahintdén neljd (4) paivéa
ennen kokousta, elleivit erityiset syyt ole esteend. Esityslistan tulee kunkin asian osalta siséltdd esittelijin ehdotus
padtokseksi. Kokouskutsu seké esityslista ldhetetddn sédhkoisesti yhteistyoryhmén jésenille, varajédsenille ja pysyville
asiantuntijoille sekd muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus.

13§

Piitosvaltaisuus

Maakunnan yhteistyéryhmé on péétosvaltainen, kun enemmén kuin puolet jasenistd on 14snéd kokouksessa.

14 §
Jatkokokous
Jos asioita ei saada kisitellyksi kokouksessa, voidaan asiat siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua.
Kokouksesta poissa olleille on kuitenkin pyrittdvd antamaan tieto jatkokokouksesta.
15§
Varajisenen kutsuminen
Yhteistydryhmén jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajdsen sijaansa. Jos jisen on

esteellinen késitteleméén jotakin asiaa kokouksessa, hén voi kutsua varajdsenen kokoukseen sitéd asiaa kédsittelemaén.
My®ds puheenjohtaja, sihteeriston puheenjohtaja tai esittelija voi toimittaa kutsun varajisenelle.



16 §
Kokouksen pitiminen
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsnd olevat sekd kokouksen laillisuuden ja pédtosvaltaisuuden. Asiat
kisitelladn, ellei toisin péétetd, esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.
Yhteistydryhma voi pdittid ottaa kéasiteltdviksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.
17§
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kisittelya seka pitdd huolta jarjestyksestd kokouksessa.

18 §
Tilapiinen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja ettid varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian
kasittelyd varten tilapdinen puheenjohtaja.
19§
Esteellisyyden toteaminen

Yhteistydryhmaén jésen tai muu ldsnéoloon oikeutettu henkild arvioi itse oman esteellisyytensé ja ilmoittaa siitd
yhteistyéryhmalle.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun ldsnéoloon oikeutetun henkilon esteellisyys kokouksen
ratkaistavaksi.
20§
Lisn#olo kokouksessa
Yhteistyoryhmén jasenten liséksi ldsndolo- ja puheoikeus on yhteistydryhmén padttamilld pysyvilld asiantuntijoilla.

Yksittdisen asian késittelyd varten kutsutuilla asiantuntijoilla on ldsndolo-oikeus tdimén asian esittelyn ajan. Muiden
kuin edelld mainittujen henkildiden lasnéolosta ja puheoikeudesta péattdd yhteistyoryhma.



21§
Kokousten julkisuus

Maakunnan yhteistyoryhma paittéa kokousten julkisuudesta.
Maakunnan yhteistyéryhmén kokouksien materiaalit ovat julkisia ja ndhtévilld Lapin liiton verkkosivuilla Dynasty-
tietopalvelussa. Yhteistyoryhmén kokouksiin osallistuvat varsinaiset yhteistydryhmén jésenet. Varsinaisen jédsenen
estyneend kokouksiin osallistuu varajisen

22§

Esittely

Asiat padtetddn yhteistydryhmén kokouksessa padsdéntoisesti esittelyst.
Asian esittelijind yhteistyoryhmissd toimii sen viranomaisen edustaja, jonka toimivaltaan asia kuuluu, muissa
asioissa sihteeriston puheenjohtaja. Kaésiteltdessd yksittdisid hankkeita tydjarjestyksen 7 §:n mukaisesti esittelijdni
toimii rahoittavan viranomaisen edustaja.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijand hdnen sijaisekseen madratty henkilo.

Maakunnan yhteistyéryhmé voi erityisestd syystd paattdd, ettd asia késitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman esittelijan esitysta.

Esittelijdn ehdotus on kasittelyn pohjaehdotus. Jos esittelijd on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin
maakunnan yhteistyoryhméd on tehnyt pddtoksen asiasta, pohjachdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on

peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, ellei yhteistyéryhma toisin paéta.

Esityslistalta tulee kdydé selville my0s asian valmistelija ja hdnen kantansa asiaan, mikéli se poikkeaa esittelijan
ehdotuksesta.

Yhteistyoryhmén péétoksistd laadittavat asiakirjat allekirjoittaa puheenjohtaja ja sihteeriston puheenjohtaja. Muiden
asiakirjojen allekirjoitustavasta yhteistyoryhma voi péaattad erikseen.

23§

Adinestys

Maakunnan yhteistyoryhmén on pyrittdvd padtoksenteossaan yksimielisyyteen. Jos pddtostd ei voida tehda
yksimielisesti, paatokseksi tulee mielipide, jota kaksi kolmannesta ddnestdneistd on kannattanut.

24§

Eridiva mielipide

Paatoksentekoon osallistuneella, jos hidn on tehnyt vastachdotuksen tai dénestdnyt pditostd vastaan, sekd asian
esittelijalla, jos paatds poikkeaa padtdosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa padtoksestéd eridva mielipide.



[lmoitus on tehtévé heti, kun pdétds on tehty. Ennen poytikirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetdén
poytikirjaan.

P&itostd vastaan ddnestinyt tai eridvdn mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa pédétoksestd. Esittelija on vastuussa
hénen esittelystdéin tehdysti paédtoksestd, jollei hin ole ilmoittanut eridvdd mielipidetta.

Kaésiteltdessa tydjarjestyksen 7 §:n 4 momentin mukaisesti yhteistydoryhmén lausuntoa hankkeesta, ao. rahoittajataho
voi ilmaista valittomasti padtoksestd eridvan mielipiteen, mikili rahoittajataho aikoo yhteistyoryhmin puollosta
huolimatta tehdé kielteisen rahoituspaitoksen.
25§
Poytikirjan laatiminen, tarkastaminen ja niihtivini pitiminen
Yhteistyoryhmén kokouksista pidetddn poytikirjaa.
Poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytékirjanpitdja. Poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitdjd. Poytékirjan tarkastaa kaksi kulloinkin sitd varten valittua jisentd, jollei yhteistyéryhmi ole
paattanyt sen tarkastamisesta muulla tavalla.
Poytékirja pidetddn yleisesti ndhtdvini maakunnan yhteistydryhmén paittiméni aikana ja paikassa.
Poytakirjaan merkitidén
e jérjestdytymistietoina:
- kokouksen alkamis- ja paédttymisaika sekd kokouspaikka

- lasnd ja poissa olleet sekd missd ominaisuudessa kukin on ollut 1dsné

- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

e asian késittelytietoina:
- asiaotsikko
- selostus asiasta
- paitosehdotus
- esteellisyys
- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
- danestykset: ddnestystapa, -jarjestys, -esitys seka -tulos

- padtoksen toteaminen



- eridvd mielipide sekéd paitokseen liittyvat muut ehdot

e laillisuustietoina:

- oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytakirjanpitdjan varmennus

- merkinté pdytékirjan tarkastuksesta

- merkintd ndhtdvani pidosta, mikali poytikirja on ollut yleisesti ndhtdvana.
Poytakirjaan liitettdvissd oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaatimuksen tekemiseksi.
Poytikirjaan liitettdvéssa valitusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mité valituskirjaan on
liitettava.
Paatokseen, josta ei saa tehdd oikaisuvaatimusta eikd valitusta, on liitettdva téstd ilmoitus ja samalla mainittava,
mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

26§

Kirjallinen / Sihkdoinen paitoksentekomenettely

Asia, josta pitdisi tehdd ratkaisu ennen seuraavaa maakunnan yhteistydryhmén kokousta, voidaan yhteistyéryhmén
sihteeriston aloitteesta saattaa yhteistyoryhmian hyvéksyttavaksi sahkoistd padtoksentekomenettelyd kayttden.

Yhteistydryhmén puheenjohtaja  ldhettdd yhteistyoryhmén jésenille sdhkoisen pddtoksentekomenettelyn
kdynnistdmistd koskevan péétdsesityksen, johon jidsenen tulee seitsemin tyopdivin kuluessa vastata kirjallisesti,
mikéli hin ei hyviksy sidhkoisen paidtoksentekomenettelyn kayttod tai paatosesitystd. Esitys on tullut hyvaksytyksi
yhteistyoryhméssd, jos sdhkoistd péadtoksentekomenettelyd ja pédtosesitystd ei ole kirjallisesti vastustettu
madriajassa.

Séhkoisen péddtoksentekomenettelyn tulos ilmoitetaan yhteistyoryhmélle puheenjohtajan toimesta seuraavassa

yhteistyoryhmidn kokouksessa. Sdhkoisen menettelyn kokouspalkkion osalta noudatetaan Lapin liiton
hallintosddntoa.
27§
Tiedottaminen

Yhteistydryhmén kokousasioiden tiedottamisesta vastaavat yhteistydryhmén puheenjohtaja ja sihteeriston
puheenjohtaja.



III luku

Muut méiriykset

28 §
Maakunnan yhteistyoryhmin hallinnon ja talouden tarkastus
Maakunnan yhteistyéryhmén hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa, mité yhteistyéryhmén asettaneen
maakunnan liiton hallinnon ja talouden omasta tarkastuksesta on voimassa.
29§
Muutoksenhaku

Maakunnan yhteistyoryhméin péaétoksestd haetaan muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen siten kuin
muutoksenhausta kuntayhtymaén péétoksestd kuntalaissa sdddetdan.

Yhteistydryhmén tyojarjestyksen 7 §:n Imomentin 4 kohdan mukaisesta hankkeesta annettua lausuntoa koskevaan
padtokseen ei voida hakea erikseen muutosta valittamalla.



