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Kuntalain (410/2015) 87 §:n mukaan kunta ja kuntayhtymä voivat perustaa virkoja 
hallintosäännön mukaisesti. Lapin liiton hallintosäännön 27 §:n mukaan 
maakuntahallitus päättää viran perustamisesta.   
 
Perustettavan määräaikaisen viran tehtävänä on Interreg-ohjelmien Suomen 
kansallisen rahoituksen päätösten valmistelu- ja esittelytehtävä sekä Kestävää kasvua 
ja työtä- Suomen alue- ja rakennepoliittisen ohjelman välittävän toimielimen tehtäviin 
liittyviä hallinnolliset tehtävät, mitkä sisältävät esittelijävastuun ja tulee sen vuoksi 
hoitaa virkasuhteessa. Tehtävä voi sisältää myös muita tehtäviä. 
 
Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 24 §:n mukaan virkasuhde voidaan tehdä 
määräaikaisena, jos siihen on laissa säädetty peruste, kuten tehtävän luonne, sijaisuus 
tai rahoitukseen liittyvä syy. 
 
Viran määräaikaisuuden perusteena on Interreg- ohjelmien Suomen kansallisen 
rahoituksen hoitamiseen Työ- ja elinkeinoministeriöltä saatu määräaikainen rahoitus, 
jonka jatkuvuudesta ohjelmakauden 2021-2027 jälkeen ei ole varmuutta. Koska 
rahoitustehtävään kohdennettavan htv:n rahoitus on sidottu ajanjaksolle 1.3.2025–
31.12.2026, virka perustetaan vastaavaksi määräajaksi. 
 
Venäjän hyökkäyssodan johdosta keskeytetty yhteistyö Venäjän federaation kanssa 
CBC-ohjelmissa johti Lapin liitossa Kolarctic CBC-ohjelman päättymiseen ja 
yhteistoimintaneuvotteluihin, jotka pidettiin tammi-maaliskuussa 2024. Neuvottelujen 
lopputuloksena talouspäällikön tehtävää hoitava viranhaltija irtisanottiin 28.8.2024 
annetulla irtisanomisilmoituksella. Perustettava määräaikainen virka täytetään 
työnantajan uudelleensijoitusvelvoitteen mukaisesti takautuvasti 1.3.2025 lukien. 
Kunnallisen viranhaltijalain 37 §:n 4 momentin mukaisesti työnantajalla on velvollisuus 
tarjota irtisanotulle viranhaltijalle muuta työtä tai koulutusta, jos se on mahdollista. 
 
Tehtävän sisällön mukainen vaativuudenarviointi tehdään Lapin liiton 
palkkausärjestelmän mukaisesti ja sen perusteella tehtävälle määritellään palkkaus. 
Virka sijoittuu kehittämisen ja rahoituksen vastuualueelle. Tehtävään kohdistuvat 
palkkakustannukset jaetaan Työ- ja elinkeinoministeriöstä saatuun kansalliseen 
rahoitukseen (Kolarctic- ohjelman sulkemiseen sekä Interreg kansallisen rahoituksen 
hallintoon liittyen) sekä kehittämisen ja rahoituksen vastuualueelle varattun 
palkkabudjettiin tehtävien kohdentumisen ja käytettävissä olevan budjetin puitteissa. 

 
Lisätietoja: kehittämisjohtaja Päivi Ekdahl, 0400 383578 
 

 
Esittelijä vs. maakuntajohtaja Takkula Hannu Lapin liitto 

 
Päätösesitys Lapin liiton hallitus päättää perustaa määräaikaisen rahoitusasiantuntijan viran ajalle 

1.3.2025-31.12.2026 ja täyttää sen takautuvasti 1.3.2025 kunnallisen viranhaltijalain 37 
§:n 4 momentin työnantajan uudelleensijoitusvelvoitteen mukaisesti sekä valtuuttaa 
Lapin liiton viraston arvioimaan tehtävän vaativuuden ja palkkauksen olemassa olevan 
palkkausjärjestelmän mukaisesti. 

 
Päätös Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 

 



Merkittiin pöytäkirjaan, että Sara Seppänen ja Susanna Viitala poistuivat kokouksesta 
klo 12.11 asian käsittelyn jälkeen. 

 
  


