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I Luku

Maakunnan yhteistyoryhma

1 § Maakunnan yhteistyoryhma ja sen toimikausi

Maakunnassa nimetdan alueen kehittdmiseen vaikuttavien suunnitelmien, ohjelmien ja sopimusten
seka kansallisten ja Euroopan unionin osarahoittamien ohjelmien toimeenpanon yhteensovittamista
varten maakunnan yhteistydryhma. Asiasta on saadetty laissa alueiden kehittdmisesta ja Euroopan
unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta (756/2021). Yhteistydryhman asettaa Lapin liiton
hallitus eri osapuolten ehdottamista ehdokkaista. Yhteistydryhman jasenet asetetaan
kunnanvaltuuston toimikaudeksi. Saamelaiskardjien edustaja valitaan saamelaiskardjien
toimikaudeksi.

2 § Yhteistyoryhman kokoonpano ja jaostot

Lapin liiton hallitus on asettanut maakunnan yhteistyéryhman, jossa ovat tasapuolisesti edustettuina
osapuolina

1. alueen kunnat ja maakunnan liitto seka Lapin maakunnassa lisaksi saamelaiskarajat

2. ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut yhteistyéryhman tehtdvien kannalta
merkittdvat valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot

3. alueen kehittémisen kannalta keskeisia tahoja kuten tydmarkkina- ja elinkeinojarjestoja,
kansalaisyhteiskuntaa kuten ymparist6-, tasa-arvo- ja syrjimattdmyyden edistamista
edustavia jarjestdja seka muita alueen erityispiirteiden kannalta keskeisia tahoja

Kaikille edustajille, ml. puheenjohtaja, valitaan myo6s henkilékohtainen varaedustaja.

Maakunnan vyhteistydryhma on asettanut Vihredn siirtyman jaoston, joka on maakunnan
viranomaisten ja sidosryhmien asiantuntijoista koostuva, aluekehityslain 24 § mukainen Maakunnan
yhteistydryhman nimeama jaosto. Jaoston tehtdvand on koordinoida, edistda ja kehittaa Lapin
vihrean siirtyman ty6ta osana Lappi-sopimusta, arvioida ja seurata Lappi-sopimuksen ja maakunnan
alykkaan erikoistumisen tavoitteiden toteutumista erityisesti vihrean siirtyman nakdkulmasta seka
tehda aloitteita kehittdmistoimenpiteiksi tavoitteiden saavuttamiseksi. Jaoston ty6td ohjaa Lapin
Green Deal-tiekartta, joka on osa Lappi-sopimusta. Jaoston fasilitoinnista vastaa Lapin liitto.

3 § Yhteistyoryhman puheenjohtajisto

Maakunnan liiton hallitus nimeaa yhteistydryhmalle puheenjohtajan, jonka tulee olla kuntalaissa
(410/2015) tarkoitettu luottamushenkild. Valtioneuvoston asetuksessa alueiden kehittamisesta ja
Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan toimeenpanosta (797/2021) 11 §:n mukaisesti
maakunnan yhteistydryhma nimead keskuudestaan kolme varapuheenjohtajaa, joiden tulee olla
yhteistyéryhman jasenia.
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4 § Yhteistyoryhman jasenten asema

Maakunnan yhteistydryhman jasenet seka sen asettamien jaostojen jasenet hoitavat tehtdvidan
virkavastuulla. Vahingonkorvausvastuusta sdddetadan vahingonkorvauslaissa. Yhteistyéryhman
jasenista on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalaissa (410/2015) saadetaan luottamushenkildista.

5 § Asiantuntijoiden kutsuminen

Maakunnan vyhteistydryhma voi kutsua yhteistydbryhmaan pysyvia asiantuntijoita. Lisaksi
yhteistydbryhma voi kutsua asiantuntijan kokoukseen myds yksittdisen asian kasittelyn ajaksi.
Asiantuntijat eivat ota osaa paatoksentekoon.

6 § Yhteistyoryhman jasenten ja asiantuntijoiden palkkiot ja korvaukset

Tydjarjestyksen 2 8§:n 1 momentin 1 ja 3 kohdassa mainittuja osapuolia edustavien tahojen
edustajille maksettavista palkkioista, ansionmenetyskorvauksista, matkakustannuksista ja muista
tehtavan hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista ja niiden korvaamisesta maarataan Lapin liiton
hallintosdanndssa. Valtion viranomaisten ja muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden
edustajille maksettavista palkkioista ja korvauksista vastaa se taho, jota jasen edustaa. Sama koskee
soveltuvin osin asiantuntijoita.

7 § Yhteistyoryhman tehtavat

Maakunnan yhteistyéryhman tehtavat lain alueiden kehittdmisesté ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan toimeenpanosta (756/2021) mukaan ovat:

1. kasitelld maakunnassa valmisteltavia suunnittelu-, ohjaus- ja sopimusasiakirjoja niiden
valmisteluvaiheessa;

2. hyvaksya Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman 29 §:n 3 momentissa
tarkoitettu alueellinen rahoitussuunnitelma ja siihen sisaltyvat rahoituksen painopisteet;

3. edesauttaa laajojen, aluekehittamisen kannalta merkittdvien hankekokonaisuuksien
valmistelua ja edistaa niiden toteuttamista;

4. antaa 21 §:n 3 momentin mukainen sitova lausunto hankehakemuksesta, jolle haetaan tukea
Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta silloin kun;

o hanke on aluekehityksen kannalta merkittdvd tai se on merkittdvan
hankekokonaisuuden osa

o yksittdiselle hankkeelle esitetty tuki (EU + valtio) on 500 000 euroa tai enemman.

o rahoittajataho, sihteeristén puheenjohtaja tai maakunnan yhteistydryhman
puheenjohtajat sita esittavat.

5. laatia ehdotus hallintoviranomaiselle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitilikan ohjelmasta
rahoitettavien hankkeiden tarkentaviksi alueellisiksi valintaperusteiksi;

6. raportoida Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan ohjelman toteutumisesta
hallintoviranomaiselle ja tarvittaessa esittaa sille ohjelmaa koskevia muutostarpeita;

7. tiedottaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanosta.
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Maakunnan yhteistydryhman tydjarjestyksessa voidaan maardtd, ettd yhteistydryhma hoitaa myos
muita 1

momentissa tarkoitettuihin tehtaviin liittyvia seka kansallisiin ettd Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanoon liittyvia tehtavia.

Yhteistyéryhma antaa kasittelemistdan hankkeista lausunnon rahoituksen myodntavalle taholle.

Vélittdva toimielin ei voi mydntdad maakunnan kehittdmisen kannalta merkittavalle tai
kokonaiskustannusarvioltaan suurelle alueelliselle hankkeelle Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan ohjelman tukea, jos yhteistydryhma ei ole puoltanut hanketta. Valittdva toimielin
voi poiketa yhteistydryhman rahoittamista koskevasta puoltavasta lausunnosta, jos tuen
mydntaminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansallista lainsaadantda taikka jos hanke ei olisi
ohjelmanmukainen. Ennen maakunnan yhteistydryhmdn lausunnosta poikkeavan paatoksen
tekemista valittdvan toimielimen on annettava yhteistydéryhmalle tieto asiasta ja perusteltava
ratkaisunsa.

Liike- ja ammattisalaisuuden piiriin  kuuluvia yksittdisia yrityshanke-esityksia ei kasitelld
yhteistydryhmassa.

Yhteistydryhma saa ennen paatoksentekoa yhteenvetotiedot saapuneista yritystukihakemuksista.

8 § Yhteistyoryhman tiedonsaanti
Vilittavan toimielimen on toimitettava maakunnan yhteistyéryhmalle saanndllisesti:

1. tiedot valtakunnallisiin teemoihin sisdltyvista Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmasta rahoitettavista hankkeista; ja

2. yhteenveto saapuneista yritystukihakemuksista ja tehdyista yritystukipaatoksista.

Edelld 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettuihin yhteenvetoihin ei saa sisaltya viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain (621/1999) 24 §:n 1 momentin 20 kohdassa tarkoitettuja yksityisen
liikesalaisuuden piiriin kuuluvia salassa pidettavia tietoja eikd muita salassa pidettaviksi saadettyja
tietoja.

9 § Yhteistyoryhman sihteeristo ja tehtavat

Maakunnan yhteistyéryhman valmistelu-, esittely- ja taytantéonpanotehtdvia hoitaa sihteeristd,
joka koostuu alueen maakunnan liiton ja elinvoimakeskuksen sekd tukea myontdvien
viranomaisten edustajista.

Sihteeriston tehtavana on seurata ja sovittaa yhteen valmisteluvaiheessa maakunnan alueella
rahoitettaviksi ehdotettuja hankkeita, joita voidaan rahoittaa kansallisen alueiden kehittamisen
varoista seka Euroopan unionin alue- ja rakennepolitilkkan rahastojen, maaseuturahaston ja meri-
, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston varoista, ja raportoida niista yhteistyéryhmalle.

Sihteeristén puheenjohtajana toimii Lapin maakuntajohtaja ja hanen ollessa estyneenad tai
esteellinen hanen sijaisekseen maaratty Lapin liiton palveluksessa oleva virkamies.

Vastuu sihteeristopalveluista on Lapin liitolla.
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Sihteeriston tehtdavdana on maakunnan yhteistydryhman kasittelyyn tulevien asioiden valmistelu-
, esittely- ja taytantéonpanotehtdvat. Sihteeriston tehtdvana on:

1. valmistella alueellinen rahoitussuunnitelma maakunnan yhteistyéryhman
hyvaksyttavaksi,

2. kasitella yhteen sovittavasti alue- ja rakennepolitikan ohjelmaan saapuneet
hankehakemukset ml. listaukset yritystukihankkeista;

3. arvioida hankkeiden alue- ja rakennepolitikan ohjelman mukaisuus ohjelman ja
maakunnan yhteistydryhman hyvaksymien valintakriteerien perusteella;

4. arvioida hankkeiden horisontaaliset vaikutukset (kestava kehitys, yhdenvertaisuus,
sukupuolten tasa-arvo)

5. valmistella esitykset yhteistyéryhman kasittelyyn menevista hankkeista;
6. valmistella muut yhteistydryhman kasittelyyn menevat asiat;

7. huolehtia alue- ja rakennepolitilkan ohjelman seurannasta ja raportoinnista maakunnan
yhteistydryhmalle;

8. huolehtia tiedottamisesta yhteistydryhman paattdmalla tavalla;
9. panna taytantdon yhteistydryhman paatokset;

10. valmistella ja panna taytantéon muut yhteistydryhman maaraamat asiat

Sihteeristd kutsuu kokouksiinsa tarvittaessa muita asiantuntijoita. Asiantuntijat eivat ota osaa
paatoksentekoon. Sihteeristo voi kayttaa tukenaan tydryhmia.

Maakunnan yhteistyéryhman Saamelaiskardjien edustajalla seka puheenjohtajilla on lasndolo- ja
puheoikeus sihteeriston kokouksissa.

Sihteeristdon kokouksiin sovelletaan soveltuvin osin luvun II sdanndksia kokousmenettelysta.

Yksittdiset hankkeet, joiden esitettavan tuen maara on alle 500 000 €, voidaan kasitella sahkoista
padtdoksentekomenettelya kayttéen silloin, kun yhteen sovittava kasittely on tehty valittavista
viranomaisista koostuvassa tyéryhmassa ja mikali sahkodinen paatdksentekojarjestelma on otettu
kayttdon sihteeriston osalta.

Sihteeristolle voidaan nimeta laajennettu ryhmd, jossa on mukana alykkaan erikoistumisen
strategian toimeenpanon kannalta keskeisten organisaatioiden edustajat. Laajennetun ryhman
tavoitteena on valmistella ja pitaa ylla ajantasaista aluekehittamisen kokonaiskuvaa.

6/12



II Luku

Kokousmenettelyt

10 § Kokouksen aika, paikka ja koollekutsuminen

Maakunnan yhteistydryhma paattda kokoustensa aikatauluista ja kokouspaikoista. Kokous voidaan
pitdad myods silloin, kun puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai kun vahintaan kaksi
kolmasosaa yhteistydryhman jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta.

Maakunnan yhteistyéryhman kokoukset pidetdaan lahtokohtaisesti hybridikokouksina, jolloin
kokoukseen voi osallistua joko paikan paalla tai etayhteyden kautta.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltdvat asiat.

Jos asia kasitelldadn sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin
mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltdvistd asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessd, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Kokouskutsu ja esityslista
on lahetettdva vahintddn nelja (4) paivaa ennen kokousta, elleivat erityiset syyt ole esteena.
Kokouskutsu ja esityslista Iahetetaan sahkdisesti jasenille, varajasenille ja muille, joilla on lasngolo-
oikeus tai —velvollisuus.

11 § Paatosvaltaisuus

Maakunnan yhteistydryhma on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jdsenisté on lasna
kokouksessa.

12 § Jatkokokous

Jos asioita ei saada kasitellyksi kokouksessa, voidaan asiat paattaa siirrettavaksi jatkokokoukseen,
johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on annettava tieto jatkokokouksesta.

13 § Varajasenen kutsuminen

Yhteistydryhman jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajasen
sijaansa. Jos jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa, han voi kutsua
varajasenen kokoukseen sita asiaa kasittelemadn. Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen
sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

14 § Kokouksen pitaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden. Asiat kasitellaan, ellei toisin paatetd, esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.
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Yhteistydryhmd voi paattdd ottaa kasiteltdvaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

15 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtdavana on johtaa asioiden kasittelyd sekda pitda huolta jarjestyksesta
kokouksessa.

16 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

17 § Esteellisyyden toteaminen

Yhteistydryhman jasen tai muu ldsndoloon oikeutettu henkilé arvioi itse oman esteellisyytensa ja
ilmoittaa siita yhteistyéryhmalle.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jdsenen tai muun ldsndoloon oikeutetun henkilon
esteellisyys kokouksen ratkaistavaksi.

18 § Lasnadolo kokouksessa

Yhteistydryhman jasenten lisdksi lasndolo- ja puheoikeus on yhteistydbryhman paattamilla pysyvilla
asiantuntijoilla. Varsinaisen jasenen ollessa estyneena kokouksiin osallistuu varajasen. Yksittdisen
asian kasittelya varten kutsutuilla asiantuntijoilla on Idsndolo-oikeus téaman asian esittelyn ajan.
Muiden kuin edelld mainittujen henkildiden ldsndolosta ja puheoikeudesta paattaa yhteistydryhma.

19 § Kokousten julkisuus
Maakunnan yhteistydryhma paattaa kokousten julkisuudesta.

Maakunnan yhteistyéryhman kokouksien materiaalit ovat julkisia ja nahtdvilla Lapin liiton
verkkosivuilla Dynasty-tietopalvelussa.

20 § Esittely
Asiat paatetaan yhteistydryhman kokouksessa paasaantoisesti esittelysta.

Asian esittelijana yhteistydryhmassa toimii sen viranomaisen edustaja, jonka toimivaltaan asia
kuuluu, muissa asioissa sihteeristbn puheenjohtaja. Kasiteltdessa yksittdisia hankkeita
tydjarjestyksen 7 §:n mukaisesti esittelijana toimii rahoittavan viranomaisen edustaja.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijand hanen sijaisekseen maaratty henkild.
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Maakunnan yhteistydryhma voi erityisestd syysta paattad, ettd asia kasitelldadn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman esittelijan esitysta.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjaehdotus. Jos esittelija on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin maakunnan yhteistyéryhma on tehnyt paatdksen asiasta, pohjaehdotus on
muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, ellei yhteistydryhma
toisin paata.

Esityslistalta tulee kayda selville my6s asian valmistelija ja hanen kantansa asiaan, mikali se poikkeaa
esittelijan ehdotuksesta.

Yhteistydryhman paatdksista laadittavat asiakirjat allekirjoittavat puheenjohtaja ja sihteeristdon
puheenjohtaja. Muiden asiakirjojen allekirjoitustavasta yhteistydéryhma voi paattaa erikseen.

21 § Adnestys

Maakunnan yhteistydryhman on pyrittdva paatdksenteossaan yksimielisyyteen. Jos paatdsta ei voida
tehda yksimielisesti, paatdkseksi tulee mielipide, jota kaksi kolmannesta d&anestdneista on
kannattanut.

22 § Eridva mielipide

Paatoksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai adnestanyt paatosta
vastaan, seka asian esittelijalld, jos pdatds poikkeaa paatdsehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa
paatoksesta eriava mielipide.

IImoitus on tehtava heti, kun paatés on tehty. Ennen pdytakirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset
perustelut liitetdan pdytakirjaan.

Paatosta vastaan aanestanyt tai eridvan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa paatoksesta.
Esittelija on vastuussa hanen esittelystadn tehdysta paatoksesta, jollei han ole ilmoittanut eridvaa
mielipidetta.

Kasiteltdessa tydjarjestyksen 7 §:n 4 momentin mukaisesti yhteistydryhman lausuntoa hankkeesta,
ao. rahoittajataho voi ilmaista valittdmasti paatoksestd eridvan mielipiteen, mikali rahoittajataho
aikoo yhteistydéryhman puollosta huolimatta tehda kielteisen rahoituspaatoksen.

23 § Poytakirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtavana pitaminen
Yhteistydryhman kokouksista pidetaan poytakirjaa.

Poytdkirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pdytdkirjanpitdja. Pdytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poOytakirjanpitaja. Pdytakirjan tarkastaa kaksi kulloinkin sitéd varten
valittua jasentd, jollei yhteistydryhma ole paattanyt sen tarkastamisesta muulla tavalla.

Pdytakirja julkaistaan yleisesti nahtaville Dynasty-tietopalveluun, kun péytakirja on tarkastettu.
Poytdkirjaan merkitaan jarjestaytymistietoina:
- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka

- lasna- ja poissa-olleet seka missa ominaisuudessa kukin on ollut Idsna
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- kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

e asian kasittelytietoina:

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- paatdsehdotus

- esteellisyys

- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

- aanestykset: danestystapa, -jarjestys, -esitys seka -tulos
- paatdksen toteaminen

- eriava mielipide seka paatotkseen liittyvat muut ehdot

¢ laillisuustietoina:

- oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytakirjanpitajan varmennus

- merkintd poytakirjan tarkastuksesta

- merkintd nahtdvana pidosta, mikali poytakirja on ollut yleisesti nahtavana.

Poytakirjaan liitettdvissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaatimuksen
tekemiseksi. PoOytakirjaan liitettdvassa valitusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen,
valitusaika ja mita valituskirjaan on liitettava.

Paatdkseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettdva tasta ilmoitus ja samalla
mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

24 § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Asia, josta pitdisi tehda ratkaisu ennen seuraavaa maakunnan yhteistyéryhman kokousta, voidaan
yhteistydryhman sihteeristén aloitteesta saattaa yhteistydryhman hyvaksyttavaksi sahkdista
paatoksentekomenettelya kayttaen.

Yhteistydryhman sahkdinen paatoksentekomenettely kdynnistetdan maaraajaksi. Asia on kasitelty,
kun kaikki toimielimen jasenet ovat ilmaisseet kantansa asiaan ja kasittelyn maaraaika on paattynyt.
Asia siirtyy kokouksen kasiteltavaksi, jos yksikin jasen sitd vaatii tai on jattanyt kantansa
ilmaisematta.

Sahkoisen paatoksentekomenettelyn tulos ilmoitetaan yhteistydryhmalle puheenjohtajan toimesta
seuraavassa Yhteistydryhman kokouksessa. Sahkodisen menettelyn kokouspalkkion osalta
noudatetaan Lapin liiton hallintosaantoa.
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25 § Tiedottaminen

Yhteistydryhman kokousasioiden tiedottamisesta vastaavat yhteistyéryhman puheenjohtaja ja
sihteeristdn puheenjohtaja.

III luku

Muut maaraykset

26 § Maakunnan yhteistyoryhman hallinnon ja talouden tarkastus

Maakunnan vyhteistydryhman hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa, mita
yhteistydryhman asettaneen maakunnan liiton hallinnon ja talouden omasta tarkastuksesta on
voimassa.

27 § Muutoksenhaku

Maakunnan yhteistydryhman paatdksestda haetaan muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen siten
kuin muutoksenhausta kuntayhtyman paatdksesta kuntalaissa saadetaan.

Yhteistyéryhman tyojarjestyksen 7 §:n 1momentin 4 kohdan mukaisesta hankkeesta annettua
lausuntoa koskevaan paatdkseen ei voida hakea erikseen muutosta valittamalla.
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