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Yhteistyéryhman tydjarjestysta on paivitetty seuraavilta osin helmikuussa 2026.

- Maakunnan toimeenpanosuunnitelman (TOPSU) osuuksien ja Vviittausten
poistaminen.

- Uusi véliotsikko: 7 § Yhteistydéryhman tehtavat

-  MYR:n kasittelyyn siirtyvat hankkeet: Yksittaiselle hankkeelle esitetyn tuen
(EU+valtio) rajan nosto 400 000 eurosta 500 000 euroon. (7 § Yhteistydoryhman
tehtavat).

- Kokousmenettelyt -kohdan tarkentaminen (uudessa versiossa pykala 10 §).

- 24 § Sahkoisen menettelyn prosessin tarkennus

Maakuntahallitus on hyvaksynyt yhteistyéryhman tydjarjestyksen kokouksessaan
11.02.2026 ja valtuuttanut Lapin liiton viraston paivittamaan MYR:n ty6jarjestykseen
vihrean siirtyman jaoston toiminnan kuvauksen yhteistydryhman paatdksen mukaiseksi.
Tybjarjestys on pykalan liitteena.

Vihredn siirtyman jaosto on kokouksessaan keskustellut seuraavasti:

Vihredn siityman jaosto on kokouksessaan pohtinut sille osoitettua tehtavaa ja
mahdollisia muutostarpeita. Jaoston on todettu toimivan hyvana tiedonjakokanavana ja
osittain myds ideointialustana vihrean siirtyman edistymisesta. Tehdyt arvioinnit antavat
suuntaa antavaa yleiskuvaa vihredn siityman ja tiekartan eri teemojen tilanteesta
laajemmallekin joukolle, jos niitd osataan hyddyntaa.

Jaoston tarkein tehtava on Lapin green deal-tiekartan toteutumisen ja sitd kuvaavien
indikaattorien seuranta, analysointi ja johtopaatdsten ja suositusten tekeminen ja
jakaminen ja tata kautta tiekartan toteutumisen edistdminen. Jotta tata tehtavaa voidaan
toteuttaa, tulisi toimintaan olla riittavat resurssit. Lisdksi jaostoon tarvitaan seuranta- ja
edistamistehtavan tiekartan teemojen asiantuntijuutta joko jasenyyden, pysyvan
asiantuntijajasenyyden tai vierailevien asiantuntijoiden muodossa.

Lapin maakunnan yhteistydryhman pohdittavaksi on noussut kaksi keskeista
kokonaisuutta jaoston toiminnan jatkon nakokulmasta:

- Nahdaan tarkeaksi, ettd Lapin green deal tiekartan tavoitteille on aito hyvaksynta
ja jaoston toiminnalle ja tuotoksille tilaaja ja hyoddyntgja. Vihrean siirtyman
edistamiseksi rahoituksen, hankkeiden ja tiekartan kaikkien teemojen seka
toimien vaikuttavuuden ja oikeudenmukaisuuden nakdkulmasta tarvitaan sovitut
toimintatavat ja rakenne, missa ja miten jaoston tuottamaa tietoa tiekartan
etenemisesta ja tarvittavista toimenpiteista hyddynnetdan. Yksi keskeisimpia
hyddyntajia voisi olla maakunnan yhteistyéryhma, ja jaosto voisi toimia vihrean
siityman osalta MYR:n toiminnan tukena ja jatkeena maakunnan
kehittamistarpeista kaytavassad keskustelussa. Tama vaatii sopimusta ja
rajapintaa mita ja miten tietoa tuodaan ja miten sita hyddynnetaan MYR:ssa seka
resursseja laadukkaampaan tiedon tuottamiseen ja vihrean siirtyman hankkeiden
edistamiseen.

- Jaoston jasenet osallistuvat tydhdén osana omia tyotehtaviaan eika jaostolle ole
maaritelty kayttéon erillistd budjettia. Lapin liitto vastaa mahdollisista
kokouskustannuksista sekd valmistelu- ja koordinaatiotehtavasta. Lapin Green
Deal tiekartan toteutumisen seuraaminen ja edistdminen vaatisivat
lisdresursseja, samoin kuin toiminnan kehittdminen esimerkiksi jaoston
tunnistamaan luonnonsuojelulain  mukaisen ekologisen kompensaation ja
luontoarvomarkkinoiden kehittymisen tukemisen suuntaan.
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- Jaoston kokoonpanoa on myds tarkistettava, koska nyt nimettyna on tahoja, joita
ei enda sellaisenaan ole olemassa tai joiden osallistuminen jaoston toimintaan

on ollut vahaista.
Esittelija Sihteeristdon puheenjohtaja:
Paatosesitys Yhteistyoryhma
1) keskustelee vihrean siirtyman jaoston toiminnan kuvauksesta ja

2) paattaa kokouskeskustelun pohjalta tydjarjestykseen paivitettdvan toiminnan
kuvauksen jaoston osalta.

Yhteistydryhma paivittaa vihrean siirtyman jaoston toiminnan kuvauksen
tydjarjestykseen ja hyvaksyy tydjarjestyksen.
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