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Valmistelija  

 
Tieto ja ymmärrys henkilöstövoimavaroista on keskeinen perusta 
henkilöstösuunnittelulle ja toiminnan johtamiselle. Henkilöstökertomus on viraston 
virallinen kuvaus henkilöstövoimavaroista ja niiden kehittymisestä. 
Henkilöstökertomuksella seurataan henkilöstön henkisen ja fyysisen tilan ja niissä 
tapahtuneiden muutosten sekä henkilöstökustannusten kehitystä. 

 
Lapin liiton henkilöstökertomus laaditaan kerran vuodessa toimintakertomuksen ja 
tilinpäätöksen laadinnan yhteydessä. Se käsitellään yhteistoimintamenettelyssä ja 
tuodaan maakuntahallitukselle tiedoksi. 

 
Yhteistoimintaryhmä ja työsuojelutoimikunta ovat käsittelleet henkilöstökertomuksen 
sähköpostitse. 
 

Esittelijä vs. maakuntajohtaja Takkula Hannu Lapin liitto 
 

Päätösesitys Maakuntahallitus merkitsee henkilöstökertomuksen 2025 tiedoksi ja vie sen edelleen 
tiedoksi maakuntavaltuustolle. 

 
Päätös Hallitus hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 
 
LLValt 01.06.2026       
178/01.00.02/2023    
 
Valmistelija Pulkamo Kirsi Lapin liitto 
 
 
Päätösesitys Maakuntavaltuusto merkitsee Lapin liiton henkilöstökertomuksen 2025 tiedoksi. 

 
Päätös    
 
 
  


