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Lapin liiton hallitus perusti kokouksessaan 10.3.2025 määräaikaisen 
rahoitusasiantuntijan viran ajalle 1.3.2025-31.12.2026.  
 
Määräaikaisen viran tehtäviin määriteltiin sisältyvän Interreg-ohjelmien Suomen  
kansallisen rahoituksen päätösten valmistelu- ja esittelytehtävä sekä Uudistuva ja 
osaava Suomi- Suomen alue- ja rakennepoliittisen ohjelman välittävän toimielimen 
tehtävään liittyvät hallinnolliset tehtävät. Tehtävät sisältävät esittelijävastuun ja ne tulee 
sen vuoksi hoitaa virkasuhteessa. 
 
Perustettu määräaikainen virka oli myös osa työnantajan uudelleensijoitusvelvoitteen 
toteuttamista sen jälkeen, kun Venäjän hyökkäyssodan johdosta keskeytetty yhteistyö 
Venäjän federaation kanssa CBC-ohjelmissa johti Lapin liitossa Kolarctic CBC-
ohjelman päättymiseen ja yhteistoimintaneuvotteluihin, jotka pidettiin tammi-
maaliskuussa 2024. Neuvottelujen lopputuloksena talouspäällikön tehtävää hoitava 
viranhaltija irtisanottiin 28.8.2024 annetulla irtisanomisilmoituksella. Kunnallisen 
viranhaltijalain 37 §:n 4 momentin mukaisesti työnantajalla on velvollisuus  
tarjota irtisanotulle viranhaltijalle muuta työtä tai koulutusta, jos se on mahdollista.  
 
Nyt esitettävä määräaikaisen virkasuhteen jatko ajalle 1.1.2027-30.6.2028 sisältää 
samoja tehtäviä kuin mitkä oli alun perin arvioitu lyhyempänä aikana toteutettavaksi. 
Interreg- ohjelmien Suomen kansallisen rahoituksen tehtävä jatkuu, kunnes 
rahoitettujen hankkeiden loppumaksatukset on maksettu. Suomen alue- ja 
rakennepolitiikan ohjelman välittävän toimielimen tehtävät tulevat lisääntymään vuoden 
2027 aikana, koska käynnissä olevia hankkeita on ennätysmäärä, joten lisäresurssi 
siihen on välttämätön.  
 
Tehtävän vaativuusmäärittely on tehty ja palkkaus on määritelty määräaikaista virkaa 
perustettaessa voimassa olleen palkkausjärjestelmän mukaisesti. Lapin liiton 
palkkausjärjestelmä on sittemmin uudistettu tasopalkkajärjestelmäksi. Palkkaus säilyy 
kuitenkin aiemmin vahvistetulla tasolla työnantajan palkkausjärjestelmän muutosta 
koskevan linjauksen mukaisesti, jonka mukaan palkkausjärjestelmän uudistamisesta ei 
aiheudu palkkojen alentumista. Määräaikaisuuden jatkamisen yhteydessä viranhaltijan 
palkkaus säilyy ennallaan edellä mainitun työnantajan linjauksen mukaisesti. 
Määräaikainen virka sijoittuu kehittämisen ja rahoituksen vastuualueelle.  
 
Tehtävään kohdistuvat palkkakustannukset jaetaan Työ- ja elinkeinoministeriöstä 
saadun kansallisen rahoituksen, Kolarctic-ohjelmasta sääsyneiden korkorahojen sekä 
kehittämisen ja rahoituksen vastuualueelle varatun palkkabudjetin kesken.  
 
Kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 24 §:n mukaan virkasuhde voidaan tehdä  
määräaikaisena, jos siihen on laissa säädetty peruste, kuten tehtävän luonne, sijaisuus  
tai rahoitukseen liittyvä syy. Viran määräaikaisuuden perusteena on Interreg- ohjelmien 
Suomen kansallisen rahoituksen hoitamiseen liittyvä määräaikaisuus sekä Suomen 
alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanon määräaikaisuus.  
 
Lapin liiton hallintosäännön 27 §:n mukaan maakuntahallitus päättää viran 
perustamisesta. 
 
Lisätietoja: kehittämisjohtaja Päivi Ekdahl, 0400 383578 
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Päätösesitys 

Lapin liiton hallitus päättää jatkaa määräaikaista rahoitusasiantuntijan virkaa ajalle 
1.1.2027-30.6.2028. Määräaikaista virkaa jatketaan olemassa olevin ehdoin. 
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